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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 2.297, DE 21 DE JULHO DE 2025

Dispoe sobre a criagcdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba. Faco saber
que o Poder Legislativo aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Guarabira/PB, com o objetivo de assegurar-lhes o pleno exercicio dos direitos individuais e
sociais.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigcdes com as demais pessoas.

Art. 3° A protecao dos direitos e o atendimento da pessoa com deficiéncia, no ambito
municipal, abrangera os seguintes aspectos:

I- acessibilidade e conscientizagdo da sociedade sobre os direitos, necessidades e
capacidades das pessoas com deficiéncia;

Il - adogao de politicas sociais de saude, educacao, habitacio, transporte, desporto,
turismo, meio ambiente, ciéncia e tecnologia, lazer e cultura, bem como as voltadas a
habilitacdo e a reabilitagcao, visando a inser¢ao no mercado de trabalho;

lll- promogdo de politicas e programas de assisténcia social que eliminem a
discriminagao e garantam o direito a protecdo especial e a plena participacado nas atividades
politicas, econdmicas, sociais, culturais e esportivas do municipio;

CAPIiTULO Il
Da Competéncia

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera um 6rgao
de carater deliberativo relativo a sua area de atuagao, com os seguintes objetivos:

| — elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa implantacao e
ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de
carater legislativo;

Il — zelar pela efetiva implantagado da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

Il — acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais da
acessibilidade a educacao, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

1l CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
RIS R Rua Sélon de Lucena, 26 — Centro — CEP: 58200-000
gGUARABIRA Guarabira/PB  Telefones: (83) 3502-1245
prefeitura@guarabira.pb.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarabira.1doc.com.br/verificacao/ADF7-AE4F-2BB8-1214 e informe o c6digo ADF7-AE4F-2BB8-1214

Assinado por 1 pessoa: MARIA HAILEA ARAUJO TOSCANO

o



T
LVMINE GRATLE Ty

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

IV — acompanhar a elaboracéo e a execugao da proposta orgamentaria do Municipio,
sugerindo as modificagcbes necessarias a consecug¢ao da politica municipal para inclusao da
pessoa com deficiéncia;

V — zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

VI — propor a elaboragao de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia;

VIl — propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevencido de
deficiéncias e a promocéao dos direitos da pessoa com deficiéncia;
VIIl — acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e

projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administragao e
conducao de trabalhos de prevencéo, habilitacido, reabilitagdo e inclusdo social de entidade
particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagao ao representante legal da entidade;

X — avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua
plena adequacéo;

Xl — elaborar o seu regimento interno.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera vinculado a
Secretaria de Assisténcia Social e composto por 10 (dez) membros, titulares e suplentes,
respectivamente, representantes dos érgaos publicos ou entidades:

| — 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo Poder Publico
Municipal representantes das:

a)Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b)Secretaria Municipal de Administracao;
c)Secretaria Municipal de Educacéo;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal da Infraestrutura;

Il — 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes representantes da sociedade
civil, diretamente ligados a causa da defesa da pessoa com deficiéncia, sendo:

a) quatro membros representantes com deficiéncia (todos os tipos de deficiéncia);

b) um membro do representante dos pais de alunos do servico municipal de
Atendimento de Educacéo Especial — AEE.

§ 1° Cada representante tera um suplente com plenos poderes para o substituir
provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da
titularidade.

§ 2° A eleigdo das entidades representantes de cada segmento, titulares e suplentes
dar-se-a durante a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 3° O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
eleito entre seus pares.
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Art. 6° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera de dois anos, permitida a reconducao por mais um periodo.

Art. 7° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serao nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a eleicdo de que trata o paragrafo 2°
do artigo 5°, homologando a eleicdo e empossando-os em até trinta dias contados da data da
Conferéncia Municipal.

Art. 8° As funcdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia nao serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado servigo de relevancia
publica prestado ao Municipio.

Art. 9° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
poderao ser substituidos mediante solicitacdo da instituicdo ou autoridade publica a qual
estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho, o qual fara comunicacdo do ato ao
Prefeito Municipal.

CAPITULO Il
Dispositivos Finais

Art. 10. Perdera o mandato o conselheiro que:

| — desvincular-se do 6rgao de origem da sua representacao;

Il — faltar a trés reunibes consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que
devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;

Il — apresentar renuncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recepcao pela Comissao Executiva;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungoes;

V — for condenado por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou
contravencgao penal.

Paragrafo uUnico. A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos componentes
do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacao de integrante do Conselho, do
Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada a ampla defesa.

Art. 11. Perdera o mandato a instituicao que:

| — extinguir sua base territorial de atuagdo no Municipio de;

Il — tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que
torne incompativel sua representacdo no Conselho;

lll — sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo unico. A substituicdo se dara por deliberagao da maioria dos componentes
do Conselho em procedimento iniciado mediante provocacao de integrante do Conselho, do
Ministério Publico ou de qualquer cidad&o, assegurada a ampla defesa.

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara, sob sua
coordenagdo uma Conferéncia Municipal a cada dois anos, érgéo colegiado de carater
deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da area a serem implementadas ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgagao.
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§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composta por
delegados representantes dos érgaos, entidades e instituicdes de que trata o artigo 6°.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera convocada
pelo respectivo Conselho no periodo de até noventa dias anteriores a data para eleicao do
Conselho.

§ 3° Em caso de nao-convocagao por parte do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia no prazo referido no paragrafo anterior, a iniciativa podera ser
realizada por 1/5 das instituicbes registradas em referido Conselho, que formarao comissao
paritaria para a organizacao e coordenacgao da Conferéncia.

Art. 13. Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| — avaliar a situacao da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia;

Il — fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizacao;

[l — avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, quando provocada;

IV — aprovar seu regimento interno;

V — aprovar e dar publicidade a suas resolucdes, que serdo registradas em documento
final.

Art. 14. Para a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, sera regulamentada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicacdo da presente lei,
comissao paritaria responsavel pela sua convocacgéo e organizagdo, mediante elaboragéo de
regimento interno.

Art. 15. O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei no que couber.

Art. 16. As despesas para execugao desta Lei serdo oriundas de dotacdo orgcamentaria
propria, suplementadas se necessario.

Art. 17. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Guarabira, 21 de julho de 2025.

Maria Hailéa Araudjo Toscano

Prefeita
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