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EDIGAO N° 3.147
QUARTA-FEIRA, 15 DE JULHO DE 2026.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N°430/2026

Dispde sobre Regulamentagio do
servico de acolhimento na modalidade
de Familia Acolhedora para criancas e
adolescentes do  Municipio de
Guarabira, Estado da Paraiba.

O VICE-PREFEITO. no exercicio do cargo de PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUARABIRA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo art. 18, incisos VII, VIII, X e XXVI, da Lei Organica do Municipio,

Considerando a Lei Federal de n® 8742 de 07 de dezembro de 1993, alterada
pela Lei Federal de n® 12.435 de 06 de julho de 2011, que versa sobre o Sistema
Unico de Assisténcia Social-SUAS:

Considerando o disposto no Estatuto da Crianca e do Adolescente, em seu
artigo 34, onde o poder publico por meio da juridici
fiscals e subsidios, o acolhimento, scb a forma de guarda, de criangas ou adolescente
afastado do convivio familiar;

Considerando a resolugdo n° 109, de 11 de dezembro de 2009, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, que dispde sobre a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socloasmenuans onde nz o Servico de Protecdo Social Especial de Alta

em Familia

Considerando a resolucaa do CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012, que
aprova a Noma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social-
NOBSUAS, onde em seu artigo 70 frata acerca do Piso Fixo de Alta Complexidade
destinado ao dos servicos voltados ao

i e i e familias que, por diversas situacbes,
necessitem de acolhimento fora de seu nicleo familiar ou comunitario de origem

Considerando, por fim, a Lei Municipal de n° 1928, de 24 de setembro de
2021, que trata do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS, no municipio.

DECRETA:
CAPITULO |
DO SERVICO
An. 1° Este Decreto o Servigo de i em Familia

Acolhedora, previsto no Art. 10, I-C, da Lei Municipal do SUAS n° 1.928 de 20 de
setembro de 2021, para criangas e adolescentes do Municipio de Guarabira, Estado
da Paraiba em i de familias de criangas e
adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva (ECA, Art.
101), em funcdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcéo de cuidado e protec&o.
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Parégrafo tnico. O acolimento ocorrera até que seja viabilizado o retomo ao
convivio com a familia de origem ou, na sua impossibiiidade, encaminhamento para
famlia substiuta — guards, el ou adocko, poplcnce o etencimento em ableris
familiar, gi do atengéo e permitindo,
ainda, a » da

An. 2° O Servio de Familia Acolhedora serd vinculado a Secretaria de
Assisténcia Social e tem por cbjetivos:

| - garantr, as criancas e adolescentes que necessitem de protecdo, o
acolhimento provisério em ambiente familiar, com culdados individualizados;

II - possibilitar o seu direito & convivéncia familiar e comunitaria e o acesso a
rede de politicas pablicas;

1ll - oferecer apoio e preservar os vinculos com a familia de origem e familia
extensa, salvo determinacao judicial em contrario;

IV - fomentar, prioritariamente, a reinsercdo da crianga e do adolescente &
familia de origem ou familia extensa.

V - contribuir na superacéo das situacdes de violagdo de direitos vividas pelas
criangas e adolescentes que se encontram em condigdo de vuinerabilidade, até que
sua situagdo familiar seja resolvida, preparando-as para a reintegracdo familiar ou
colaoaﬂo em familia subsfituta;

as familias 8poio material e técnico,
por malo de subsidio financeiro mensal mediants guarda, e atendimento sistematico
por equipe multidisciplinar, de forma a viabilizar a convivéncia harmoniosa e positiva
com as criancas acolhidas e, quando for o caso, com as familias de origem.

Paragrafo unico. A colocagdo em familia acolhedora se dara por meio da
modalidade de guarda provisria e sera de competéncia exclusiva do Poder Judiciario.

Art. 3° O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora atendera criangas e
adolescentes de 0 (zero) a 17(dezessete) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove)
Gas, sem quaisquer tipos de restrigbes, aos quais foram aplicadas medidas de
proteco, por motvo de abandono ou violacdo de direitos, cujas familias ou
de cumprir sua fungo

de cuidado e protecdo.
§ 1° Cada familia acolhedora devera acolher uma criancaladolescente por vez,
exceto quanoo se tratar de grupo de irméos.
dependera da de pelas familias
P Ll parecer favoravel da Equipe Técnica do Servico de Acohimento em
Familia Acolhedora.

Art. 4° A crianca ou adolescente cadastrado no Servico recebera
I - com sbeokita pricrdade, atendmeno nes drees ds salde, sducocko o
assistandia socil, cultura, esparte ¢ lazer, profissionalizacdo, direto 8
familiar e por meio das oliti
n- pe«o Semco de Acohi em Famiia
Iil - estimulo & de vinculos afetvos com
sua familia de rigem, nos casos em que ol possivilidade;
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1V - garantia de permanéncia com seus irdaos na mesma familia acolhedora. V
- prioridade entre os processos que framitam no Poder Judiciario, primando pela
provisoriedade do acolhimento.

Capitulo Il
DOS ORGAOS ENVOLVIDOS

An 5° A Gesmo do Servico de acolhimento em Familia Acolhedora fica
Social e sua execugdo ocorera de forma
articulada com a rede de pru(ecéo e promogao da infancia e juventude, tendo como
principais parceiros:

| - Poder Judiciari

1l - Ministério Publico;

1l - Conselho Tutelar;

IV - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

V - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VI - Conselho Municipal de Saude;

VII - Conselho Municipal de Educac&o;

VIl - Conselho Municipal de Habitagéo;

IX - Outros C de politicas que vierem a ser criados.

Capitulo lll
REQUISITOS, INSCRICAO, SELECAO E FORMAGAO DAS FAMILIAS
CANDIDATAS AO ACOLHIMENTO FAMILIAR

An 6° A inscricio das familias interessadas em participar do Servico de

em Familia sera gratuita e permanente, feita por meio do
preenchimento de Ficha de Cadastro do Servico, conforme orientagdes do Edital
Publico, ap os a seguir:
| - carteira de identidade - RG e Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
11 - NIS = Numero de Identificacio Sodial
Il - certiddo de i ou de ou p de Unido
Estavel;

1V - comprovante de residéncia;

V - certid@o negativa de antecedentes criminais;

VI - ficha de Cadastro (Modelo Fomecido pelo Servico Familia Acolhedora),
assinada por todos os membros maiores de idade da familia;

VII - atestados médicos comprovando saude fisica e mental;

Viil- P de atividade de pelo menos um membro da
familia;

IX - nimero da agéncia e conta em nome do responsavel para deposito do
subsidio financeiro.

§1° Os devem ser a todos os maiores de
idade do nacleo familiar.

§2° A solicitagéo de inscricdo devera ser realzadalumo a Equipe Técnica do
Servigo de em Familia do
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§3° As Familias Acolhedoras ja cadastradas na data da entrada em vigor deste
Decreto poder&o continuar acolhendo as criancas e adolescentes que estio sob sua
guarda, desde que preencham os requisitos do Art. 7° e encaminhem os documentos
do Art. 6°, | ao VIII, devendo ser recadastradas.

Ant. 7° S&o requisitos para participar do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora

| - possuir idade igual ou superior a 21 (vinte & um) anos, sem restricdes quanto
a0 género, estado civil e orientagao sexual;

Il - diferenca de 16 anos entre o acolhido e o responsével legal pelo
acolhimento;

Il - ndo manifestar interesse na adogdo da crianga e do adolescente
participante do Servico de Acolhimento em Familias Acolhedoras, apresentando a
Declaracdo conforme modelo fomecido pelo Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora;

IV - ndo estar inscrito no Cadastro Nacional de Adogfio, apresentando
Declaragéo emitida pelo 6rgéo competente;

V -ter anuéncia dos membros da familia, maiores de idade;

VI - residir no Municipio por. no minimo, seis meses;

VII - ter disponibilidade de tempo e demonstrar interesse em oferecer protecao
e afeto as criangas e aos adolescentes,

VIIl - obter parecer Psicossocial favordvel da equipe interdisciplinar do Servico
de Acolhimento em Familia Acolhedora;

IX - nenhum membro da familia possuir dependéncia de substancias
psicoatvas:

X - ndo estar respondendo a processo judicial criminal,

XI - possuir disponibilidade para participar do processo de habilitacdo e
formagéo, bem como das atividades do servigo;

XI - ter habitacéo que garanta condicbes dignas de seguranca, habitabilidade e
salubridade.

Art. 8° A selegdo entre as familias inscritas sera realizada por meio de estudo
das condigdes sociais & dos com a emissdo de
parecer psicossocial emitido pela equipe técnica do Servico.

1° Durante o processo de avaliacio serfio cbservadas, no minimo, as
seguintes caracteristicas dos postulantes & inscri¢éo:

| - disponbilidade afeiva e emocional de todos os membros da familia,
independente da idade;

|1 - padréio saudéavel das relacbes de apego  desapego;

11l - relagdes familiares e comunitarias:

IV - rotina familiar.

V - ndo envolvimento de nenhum membro da familia com dependéncia
quimica;

VI - espago e condides gerais da residéncia;

VI - motivagéo para a fungao;

VIil - aptido para o cuidado com criancas e adolescentes;
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1X - capacidade de lidar com separacéo;
X - flexibilidade;
XI - toleréncia;

XII - pré-atividade.

§2° Além da avaliagsio quanto & compatibilidade com a funcdo de acolhimento,
o estudo psicossocial realizado pela equipe técnica indicara, outrossim, o perfil de
crianca efou adolescente que cada familia inicialmente esta habilitada a acolher. E
possibilitado, durante o Processo, ouw a oplm!u da familia quunto a este aspecto,
ainda que no da

§ 3° Apds a emissdo de parecer psloosocnal favoravel a mclusaa no Servigo,
as familias acolhedoras assinardo um Temo de Adeséo ao Servigo.

§ 4° Em caso de interesse de desligamento do Servico, as familias acolhedoras
deverdo formalmente e por escrito solicitar a revogacéo do Termo de Adesé&o.

§ 5° A condigao de familia acolhedora é de carater voluntério e, portanto, sem
vinculo empregaticio ou profissional com o brng executor do Servico. Além disso,
contara com o apalalo da de Social, tendo como
gestor de Municipal de Social.

Art. 9° As familias
continua, sendo orientadas sobre os objetivos do Servigo, sobre a dNerenclaqao do
acolhimento familiar e da familia subsmuta ~ guarda, tutela, adogdo, sobre a recepgéo,
o eo das criangas e

§ 1° A preparacéo das familias devera ter a presenca obrigatéria das mesmas e
contani com temas relauonados a:

do Servico i i deste;
ll direitos da crianca e do adolescente e a proteao int
IIl - novas configuracdes familiares e realidade das familuas em situacdo de
wuinerabilidade social;
IV - etapas do desenvolvimento da cnmz;a e do adolesceme (caracteristicas,
desaﬂos tipicos, for da

e jogos para cada faixa etaria, exploracéo do
ambiente, formas de lidar com conflitos, colocagéo de limites, entre outros:

V - compor entre
separados da familia de origem, que sofreram abandono, vicléncia, entre outros;

VI - praticas educativas, como ajudar a crianca/adolescente a conhecer e a
lidar com sentimentos, fortalecer a autoestima e contribuir para a construcio da
identidade;

VII - politicas publicas, direitos humanos e cidadania;

VIl - papel da familia acohedora. da equipe técnica do Servigo e da familia de
origem, familiar e

IX= medlacaa de conflitos e praticas restaurativas

§ 2° A preparacéo das familias sera realizada mediante:

| - orientacgo direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;

- participacéo nos encontros de estudo e troca de experiéncia com todas as
familias;

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
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1l - participac@o em cursos e eventos de formacdo, incluindo as novas familias
antes da de

Art. 10. A familia podera ser desligada do Servigo:
| - em caso de perda de quatswer dos requlsnos previstos no art. 7° ou
das
11 - por solicitagio escrita da propria familia, com Juslﬁc
Il - por solicitacdo da equipe técnica do Servico de ‘Acolhimento em Familia
Acolhedora.

Capitulo IV
DO ACOMPANHAMENTO, DAS RESPONSABILIDADES E DO
DESLIGAMENTO NO SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 11. Compete a Equipe Técnica do Servico de Acolhimento em Familia
Acalhedora fazer o encaminhamento da crianca ou adolescente para a inclus&o no
Servigo.

§1° Os p do Servico de em Familia -
govemamental ou entidade ndo govsmammral - elemarﬁu o conmc com a familia
crianca e do

as indi deﬁmdas na ocusao do cauastnmemo (idade,

género, vecepnwdade para grupo de irméos, entre outras).
§2° A duracgio do acolhimento variara de acordo com a situac8o apresentada,
podendo estender—se até 06 (secs) meses e, em casos excepcionais, podefs haver

avaliada a e
de!ermlnudo pelo Poder Judiciario, eom a avaliagdo da Equipe Técnica.
da crianca ou ocorrera mediante “Termo
de Guarda em Judicial.

§4° A familia acolhsdora sera orientada sobre o processo judicial da medida de
protecéo aplicada & crianca ou adolescente que esta acolhendo e possivel previséo de
tempo do acolhimento da crianca ou adolescente que foi chamada a acolher.

Art. 12, As familias acolhedoras tém a responsabilidade de:

| - exercer plenamente todos os direitos e responsabilidades legais reservados
ao guardido, como proteger a crianga e o adolescente sob seus cuidados, nos
aspectos is para o seu it sadio, dando-he afeto e
as suas necessidades individuais;

Il - seguir as orientacbes da Equipe Técnica do Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora, facilitando o acesso desta na dinamica familiar;

Il - fornecer aos profissionais da Equipe Técnica e as autoridades competentes
as informacdes necessarias sobre a situagéo da criana e do adolescente acolhido;

VI - participar dos de das familias
acolhedoras:
V - ter disponibilidade no atendimento aos culdados basicos (alimentagéo,
entre outros);
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VI - assumir compromisso ético e guardar sigilo das informagdes repassadas
sobre a crianga/adolescente;

VIl - contribuir na preparacdo da crianga ou adolescente para o retomo a
familia de origem ou familia extensa, ou colocacéo em familia substituta, sempre com
orientacéo técnica;

IX - nos casos de inadaptag8o, proceder a desisténcia formal da guarda,
responsabilizando-se pelos cuidados do acolhido até novo encaminhamento, o que
ocorrera de maneira gradativa e com o devido acompanhamento.

Art. 13. A Equipe Técnica prestara acompanhamento sistematico a familia
scclhed_o_m. emitindo relatério da situacdo as autoridades competentes, quando

0.

§ 1° O acompanhamento acontecera por meio de:

| - visitas domiciliares, nas quais os profissionais e familia conversam sobre a
situagdo da crianga e do adolescente, seu desenvolvimento e o cotidiano da familia,
dificuldades no processo e outras questdes pertinentes;

11 - atendimento interdisciplinar,

Ill - presenga das familias com a crianga e o adolescente nos encontros de
preparacéio e acompanhamento.

§ 2° O acompanhamento a familia de origem e o processo de reintegracéo da
crianca e do adolescente sera realizado pelos profissionais da Equipe Técnica do
Servigo de Acolhimento.

§ 3° Nos casos em que a familia de origem ja estiver sendo acompanhada por
algum outro servico socicassistencial, o trabalho sera realizado em parceria.

§4° A participacéo da familia acolhedora nas visitas sera decidida em conjunto
com a familia de origem.

§ 5° Sempre que for solicitada pelo Poder Judiciario ou pelo Ministério Pablico
a Equipe Técnica elaborara parecer técnico com apontamento das vantagens e
desvantagens da medida.

§6° Mesmo quando ndo for solicitada expressamente, a Equipe Técnica
podera, sempre que entender necessaro, visando a agilidade do processo e a

as

protecio da crianca e do prestar i
oompeten(s sobre a sltuacao da cnnnou ou do adolescente acolhido e as
ou néo de & familia de origem ou familia extensa.

Art. 14. O término do acolhimento familiar da crianca ou do adolescente se
dara por determinacéo judicial, com a intervencéo da Equipe Técnica do Servigo,

At 15. A Equipe Técnica devera intervir no sentido de preparar
e de foma a familia i

acolhido, para os encaminhamentos pertinentes a situacao: re(omo a'amlha de origem
ou familia extensa ou em familia através das medidas:
| - a Equipe Técnica, em con]umo com os demais atores da rede envolvidos
durante o processo de da crianca e/ou apésa a
familia de origem ou substituta, definira, por meio de Acordo Formal, quem sera o
servico que pelo prazo minimo de seis meses realizara o acompanhando do caso,

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
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visando a ndo reincidéncia do fato que provocou o afastamento da crianca ou do
adolescente;

n- a familia apos o I da
crianca ou do adolescente, sempre que avaliada esta necessidade;
Unico. O do processo de da crianca e

g
do adolescente na familia substituta seré realizado pelos profissionais do Poder
Judiciario em parceria com a Equipe Técnica do Servigo de Acolhimento em Familia
Acdlhedora ou aquela designada no Termo Formal de Acompanhamento,

Capitulo V
DA COMPOSIGAO, FINALIDADE E RECURSOS DA EQUIPE TECNICA E GRUPO
DE TRABALHO

Art. 16. O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora sera reellzado por
Equipe Técnica, formada por pela
Social, respeitada a relacéo entre nimero familias e o nimero de aculhldos para cada
profissional, conforme Resolugdo Conjunta do CONANDA e CNAS N° 01, de 18 de
junho de 2009, sendo:

1-01 por Servigo de i Familiar, com formac&o minima
de nivel superior e experiéncia e amplo conhecimento da rede de protecao a infancia e
juventude, de politicas publicas e da rede de servigos do Municipio e Regi&o.

Il - 01 Psicélogo e 01 Sodial, com no a
criancas, adolescentes e familias, com carga horaria minima de 30 horas semanals.

§1' Néo possuindo profissionais no quadro efetivo e concurso publico vigente,

do pi para a este Decreto.
§2' No decorrer da oferta do sevico, a equipe técnica podera ser ampliada
com os demais profissionais que compde os trabalhadores do SUAS, conforme a
NOB/RH SUAS e a Resolugéo 17/2011

An. 17. Séo atribuicdes da Coordenacéo e Equipe Técnica do Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora:

| - acolhida, avaliagdo, selegdo,
e supervisdo das familias acolhedoras;

1| - articulagéo com a rede de servicos e Sistema de Garantia de Direitos;

mn- das familias de origem, com
vistas  reintegracao lammar

1V - acompanhamento das criancas e adolescentes na rede de servicos:

V - organizacdo das informacdes de cada caso atendido, na forma de
prontuério individual;

VI - conjunto com outros atores

da rede de servios e do Slstama de Garantia de Direitos das intervencbes
a0 d mam;us e & suas familias;

Vil - 40 com a judiciaria e

Ministério Publico de relatérios, com tequencla bimestral ou semestral, sobre a
situacio de cada crianga e adolescente apontando.
a)possibilidades de reintegracéo familiar,
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b) necessidade de aplicacdo de novas medidas; ou,
¢) Quando esgotados os recursos de manutencdo na familia de origem, a
i de

para adogdo:

VIl - acompanhar a prestacdo de contas anual do servico junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Sodial - CMAS;

IX — esclarecer as familias acolhedoras, a utilizagdo correta do subsidio
financeiro recebido repassado pelo FMAS;

— deve ser ouvida a crianga elou adolescente, pela equipe técnica, no

decomer do sempre o melhor interesse da crianga.

Paragrafo unico. Caso ndo haja nenhuma crianca acolhida ou em
acompanhamento pela equipe técnica, os profissionais prestarfio auxilio & equipe
técnica vinculada a gestdo da assisténcia social, nos casos de média complexidade,
sem prejuizo do acompanhamento das familias cadastradas no servigo.

Art. 18. O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, através de seus
parceiros, contara com um Grupo de Trabalho, minimamente constituido por:

| - 02 (dois) representantes da polmca de Amslenda Social, sendo 01 (um)

do Centro de da Social - CRAS;

11-01 (um)rep da ia de

111- 01 (um) representante da Secretaria de Salde;

IV - A equipe técnica do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

V -01 (um) representante do Conselho Tutelar,

VI - 02 (dois) representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA), observando a pardade:;

VIl - 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), observando a paridade;

Paragrafo tnico. O grupo de trabalho & gerenciado pela Equipe Técnica do
Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

Art. 19. O Grupo de Trabalho tem por finalidade:

| - investir esforcos na efetivacdo do Servico, na sua estruturagdo humana e
financeira;

11 - organizar encontros, cursos e eventos de foracéo;

Il - auxiliar no recrutamento de familias acolhedoras:

IV - recomendar, motivadamente, quando entender necessario, a ampliagéo,
reducdo e mesmo a extincdo do Servico, apresentando suas razdes ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e ao Conselho Municipal da
Assisténcia Sodial.

§1° O Grupo de Trabalho se reunira em data e horario a ser definido pelos
em registro os assuntos discutidos e as

deliberagdes sobre o Servigo.

§ 2° O Grupo de Trabalho sera nomeado por ato numlnlslruwo no prazo de 30
(trinta) dias ap6s a do servico, fe d do mesmo de
acordo com a indicagéo dos orgéos e instituicbes represenhados conforme artigo 18.
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Art. 20. O efetivo mnmonamenm do SeMQo de Acolmmento em Famiha
dos recursos, pela

Municipal de Assisténcia Social

| - capacitagio para Equipe Técnica e preparacdo e formacéo das familias
acolhedoras,

Il - Espaco fisico para as reunides e para atendimentos pelos técnicos do
servico de acordo com a de cada area pl
necessarios;

Il - Veiculo e motorista disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Sodial

Capitulo VI
DO SUBSIDIO AS FAMILIAS

Art. 21. O Senvico de em Familia serd pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social do municipio, que fornecerd os recursos
humanos e materiais necessarios a sua execucéo.

Art. 22. As familias no Servi de sua
condicdo econdmica, receberdo os subsidios ﬁnanaeums exclusivamente para o
cuidado do acolhido, nos termos a seguir:

I - no acolhimento superior a 01 (um) més, a familia acolhedora recebera
subsidio financeiro ndo inferior ao valor de 1 (um) salario minimo nacional mensal por
crianga ou para det com vestuario, higiene pessoal,
lazer e material de consumo;

Il - nos acolhimentos inferiores a 01 (um) més, e no caso de desligamento, a
familia acolhedora recebera subsidio equivalente aos dias de permanéncia da crianca
e do adolescente, tomando por base o valor referente ao inciso |;

Il - o subsidio sera as familias através de
deposito bancério em conta corrente ou em nome do resp pelo
acolhimento;

IV- a equipe técnica deve avaliar, caso o acolhido receba Beneficio de
Prestac&o Continuada (BPC) ou qualquer Beneﬂclo Prevndencaano se o valor deve ser

entregue a familia para de gastos com a
crianga/adolescente ou depositado em conta 1ud|uul
V- os acolhidos que Penséo ia por Judicial

ter&o os valores depositados em conta Judicial:

V1- o valor do subsidio seré repassado através de depdsito em conta bancéria,
em nome do membro designado no Temo de Guarda;

ViI- a familia acolhedora podera optar pelo recebimento ou néo do subsidio

Vill- a familia que tenha recebido o subsidio e n&o tenha
cumprido as prescricdes deste decreto fica obrigada ao ressarcimento da importancia
recebida durante o periodo da iregularidade.

§1° As criangas e adolescentes serdo encaminhados para os servicos e
recursos sociais da comunidade, tais como centros de educacdo Infantil, escola,
unidades de saude, atividades recreativas de lazer e culturais, entidades sociais de
apoio.
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§2° Quando a crianca e o adolescente forem reintegrados a familia de origem,
havendo necessidade, seré fomecido a familia subsidio ﬂnanoelro em valor fiixado em
resolugdo do CMAS, mediante

§3° A familia acolhedora recebera também, seja qual for o nimero de criancas
acolhidas, desconto no pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, na
proporcéo de 1/12 (um doze avos) do imposto devido por més de efetivo acolhimento,
até a total isencao, tomando por base o periodo de guarda apurado no exercicio
imediatamente anterior, referente ao imével de residéncia onde a crianca esta
acolhida, assim atestado por declaracdo emitida pela Equipe Técnica do Servico de

em Familia o beneficio quando encerrar a guardn
§4° Quando a crianca e/ou udoiescente necesltar de cuidados especiais, a
equipe técnica devera avaliar a de ao valor i no

Art. 22, Inciso |, considerando os seguintes casos:
| - usuarios de substancias psicoativas:
Il = portadores de HIV;
11l - portadores neoplasia (Cancer);
IV - pessoas com deficiéncia que n&o tenham condi¢cdes de desenvolver as
atividades da vida diaria (AVDs) com autonomia;
V - portadores de doencas degenerativas e psiquiatricas;
VI - excepcionalmente, a critério da equipe interdisciplinar do Servico, quando
ocorrerem ou1ras situagbes consideradas especiais.
5°As no anterior, serdo através
de atestado exped;dc por médico especxahsta
O gestor da politica de Assisténcia Social sera o responsavel pela
admlnlslracao dos recursos financeiros do seMco e pelo repasse dos subsidios
as familias de contas ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 23. O processo de Monitoramento e Avaliagdo do Servigo de Acolhimento
em Familia Acolhedora sera realizado pela Equipe Técnica do Servigo de Acolhimento
em Familia Acolhedora e pelo Orgéo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia
Social, conforme preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social ~ SUAS e os
espagos de controle social - CMDCA e CMAS.

Ant. 24. A avaliagdo das familias nos de
preparacéo e acompanhamento individual.

Art. 25. As situagbes envolvendo criancas e adolescentes acolhidos serdo
avaliadas pela Equipe Técnica responsavel pelo Servigo, em parceria com o Conselho
Tutelar, Poder Judiciario e Ministério Publico.

Art. 26. A familia acolhedora prestara servico de carater voluntario ndo
gerando, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio ou profissional com o érgéo
executor do Servigo.
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Art. 27, A familia acolhedora, em nenhuma hipotese, podera se ausentar do
Municipio com a crianga ou adolescente acolhido sem a prévia comunicacdo a Equipe
Técnica do Servigo.

Art. 28. As despesas decorrentes deste Decreto comeréio por conta do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com a dotacdo orcamentéaria
relativa a Protegdo Social Especial, referente aos recursos Federais, Estaduais e
Préprios.

Art. 29, E permitida a realizaclio de cooperacdo técnica entre Municipios da
mesma Comarca ou Comarcas préximas, compartihando a execucéo do servigo,
seguindo as orientagdes deste Decreto e das Normativas, Estaduais, Nacionais, desde
que ndo ultrapasse as 15 familias pela i
01/2008.

Art. 30. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Guarabira, 15 de julho de 2026.
e BABUNDO ALVES DE MACEDO
SOBRINHI
GAPRE
At
Dui 150712026 230805 0300

Raimundo Alves de Macedo Sobrinho
Prefeito em Exercicio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 18/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelo parlamentar Luciélio Alves de Araujo.
FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA —
Art. 61-A da Lei Organica do Municipio. ORGAO EXECUTOR E
RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO:
Secretaria de Assisténcia Social. DOTACAO: 08.244.2003.4001
3.3.50.43.01 VIGENCIA: 12 MESES. CELEBRANTES: Prefeitura
Municipal de Guarabira e a INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO -
VALOR DE REPASSE: R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais). DATA
DE ASSINATURA: 14 de julho de 2026.

RAIMUNDO ALVES DE MACEDO SOBRINHO
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 19/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelo parlamentar Luciélio Alves de Aratjo.
FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA —
Art. 61-A da Lei Organica do Municipio. ORGAO EXECUTOR E
RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO:
Secretaria de Assisténcia Social. DOTACAO: 08.244.2003.4001
3.3.50.43.01 VIGENCIA: 12 MESES. CELEBRANTES: Prefeitura
Municipal de Guarabira e a ASSOCIACAO MAOS QUE AJUDAM —
VALOR DE REPASSE: R$ 20.000,00 (vinte mil reais). DATA DE
ASSINATURA: 14 de julho de 2026.

RAIMUNDO ALVES DE MACEDO SOBRINHO
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 20/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelo parlamentar Gilvando Marinho da Silva.
FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA —
Art. 61-A da Lei Organica do Municipio. ORGAO EXECUTOR E
RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO:
Secretaria de Esportes, Lazer e da Juventude. DOTACAO:
27.812.2004.4010 500 3.3.50.43.01 VIGENCIA: 12
MESES. CELEBRANTES: Prefeitura Municipal de Guarabira e
LIGA DESPORTIVA GUARABIRENSE. VALOR DE REPASSE: R$
14.391,80 (quatorze mil trezentos e noventa e um reais e oitenta
centavos). DATA DE ASSINATURA: 14 de julho de 2026.

RAIMUNDO ALVES DE MACEDO SOBRINHO
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 21/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo € o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelo parlamentar Gilvando Marinho da Silva.
FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA —
Art. 61-A da Lei Organica do Municipio. ORGAO EXECUTOR E
RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO:
Secretaria de Esportes, Lazer e da Juventude. DOTACAO:
27.812.2004.4010 500 3.3.50.43.01 VIGENCIA: 12
MESES. CELEBRANTES: Prefeitura Municipal de Guarabira e
FEDERAGCAO PARAIBANA DE HAPKIDO. VALOR DE REPASSE:
R$ 10.000,00 (dez mil reais). DATA DE ASSINATURA: 14 de julho
de 2026.

RAIMUNDO ALVES DE MACEDO SOBRINHO
Prefeito em Exercicio

N ———
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 22/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelo parlamentar José Ferreira dos Santos Junior.
FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA -
Art. 61-A da Lei Organica do Municipio. DOTACAO:
10.301.2002.4018 500 3.3.50.43.01. VIGENCIA: 12
MESES. CELEBRANTES: Prefeitura Municipal de Guarabira/Fundo
Municipal de Saude e INSTITUTO FIBROMIALGIA GUARABIRA
FIBROGBA — VALOR DE REPASSE: R$ 15.000,00 (quinze mil
reais). DATA DE ASSINATURA: 14 de julho de 2026.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 23/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelos parlamentares José Ferreira dos Santos Junior;
Isaura Gomes Barbosa; Ivonaldo Fernandes da Silva; Jailson
Pereira dos Santos e Josineide Nicolau de Farias Teotdnio.
FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA —
Art. 61-A da Lei Organica do Municipio. DOTAGAO:
10.301.2002.4018 500 3.3.50.43.01. VIGENCIA: 12
MESES. CELEBRANTES: Prefeitura Municipal de Guarabira/Fundo
Municipal de Satde e ASSOCIAGAO MAOS QUE AJUDAM —
VALOR DE REPASSE: R$ 82.000,00 (oitenta e dois mil reais).
DATA DE ASSINATURA: 14 de julho de 2026.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 24/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelos parlamentares Renato Dias Meireles e Ivonaldo
Fernandes da Silva. FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA
PARLAMENTAR IMPOSITIVA — Art. 61-A da Lei Organica do
Municipio. DOTAGCAO: 10.301.2002.4018 500 3.3.50.43.01.
VIGENCIA: 12 MESES. CELEBRANTES: Prefeitura Municipal de
Guarabira/Fundo Municipal de Satde e ASSOCIACAO MENORES
COM CRISTO - AMECC — VALOR DE REPASSE: R$ 100.391,80
(cem mil trezentos e noventa e um reais e oitenta centavos). DATA
DE ASSINATURA: 14 de julho de 2026.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 25/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pela parlamentar Josineide Nicolau de Farias
Teotonio. FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA PARLAMENTAR
IMPOSITIVA — Art. 61-A da Lei Organica do Municipio. DOTACAO:
10.301.2002.4018 500 3.3.50.43.01. VIGENCIA: 12
MESES. CELEBRANTES: Prefeitura Municipal de Guarabira/Fundo
Municipal de Saude e INSTITUTO AUTISMO AMOR INFINITO —
VALOR DE REPASSE: R$ 7.391,80 (sete mil trezentos e noventa e
um reais e oitenta centavos). DATA DE ASSINATURA: 14 de julho
de 2026.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 26/2026

OBJETO: Transferir recursos financeiros a OSC, cujo objetivo é o
custeio das atividades desenvolvidas, de acordo com a justificativa
apresentada pelos parlamentares José Ferreira dos Santos Junior;
Ramon Silva Menezes; Ivonaldo Fernandes dos Santos e Luciélio
Alves de Aratjo. FUNDAMENTO LEGAL: EMENDA
PARLAMENTAR IMPOSITIVA — Art. 61-A da Lei Organica do
Municipio. DOTAGCAO: 10.301.2002.4018 500 3.3.50.43.01.
VIGENCIA: 12 MESES. CELEBRANTES: Prefeitura Municipal de
Guarabira/Fundo Municipal de Salde e ORGANIZAGAO DE
PROTEGAO ANIMAL MIGUELZINHO — OPAM — VALOR DE
REPASSE: R$ 227.175,40 (duzentos e vinte e sete mil cento e
setenta e cinco reais e quarenta centavos). DATA DE
ASSINATURA: 14 de julho de 2026.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAQO

PORTARIA N° 082026/SEAD

O SECRETARIO INTERINO DE ADMINISTRAGAQ do Municipic de Guarabira, em conformidade ao art. 22
do Decreto 31072023, em consonancia com o laudo médico apresentada pela Junta Médica Oficial do Municipio de
Guarabirs, nos termos do art. 172 da Lei 2.045/2023, faz saber que foi DEFERIDO os seguintes pedidos.

LICENGA MATERNIDADE
[ Processo | NOME [ maTricuLA | INICIO [ tErmmo |
[ z026¢168 | ingnc Azeveco Cias | o023z | 0770772026 | omimoar |

Guarabira, 15 de julho de 2028
Douglas Nébrega Gomes
Secretério Interino
EXPEDIENTE N* 42/2026/SEAD/GABSEC
O SECRETARIO INTERINO DE ADMINISTRAGAO, em conformidade 2o art 22 do Decrsio 310/2023, tendo
recebide o DEFERIMENTO por parte da Pericia Medica Oficial do Municipio @ avaliagie clinica do servidor abaixg,
DESPACHOU o seguinte pedido para registro funcional e sua aplicabilidade

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PROCESSO NOME [ maTricuLA | INICIO [ TErmmo |
[(20267185 | Anna Livia Portes Claudine [ oozasas | wmmmoze | 2woimozs |
PRORROGACAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PROCESSO NOME MATRICULA INICIO TERMING

2026162 | Mana da Gléria Dutra Dias 600005-5 10/0772026 0711072026

2026M63 | Ediene Dias de Olivaira 002239-7 10/0772026 06/11/2026

2026164 | Maania da Luz Julia da Siva 002147- 15/0772026 04/08/2026

2026M66 | Paloma Raquel Araijo G. Siva 002352-2 10/0772026 08/08/2026

2026167 Valeria Cardose Soares 002151-5 10/07/2026 08/08/2026
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