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ALDIR

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

EDITAL LUIZ FIRMINO N° 02/2026

PARA CONCESSAO DE BOLSA CULTURA VIVA A MESTRA OU
MESTRE DAS CULTURAS TRADICIONAIS E POPULARES COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA (LEI N° 14.399/2022)

A Prefeitura Municipal de Guarabira/PB, por meio da Secretaria de
Cultura ¢ Turismo, torna publico o presente Edital para concessio de Bolsa
Cultura Viva a Mestra ou Mestre das Culturas Tradicionais e Populares, destinada
4 implementagio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela
Lei n° 13.018, de 22 de julho de 2014, para valorizagio, fortalecimento ¢
r i dos ! | e populares

O presente Edital ¢ regido pelo disposto na Lei n® 14.399, de 08 de julho
de 2022 (Lei da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 4 Cultura), no Decreto
1n° 11740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de
2023 (Regulamentam a Aldir Blanc), na Portaria MinC n° 206, de 13 de maio de
2025 (Aplicagio dos recursos destinados & PNCV), na Instrugio Normativa
MINC n° 10, de 28 de dezembro de 2023 (Politica Nacional Aldir Blanc de Agdes
Afirmativas e Acessibilidade), na Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024 (Marco
regulatério do fomento 4 cultura), no Decreto n° 11453, de 23 de margo de 2023
(Decreto de Fomento), na Lei n° 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional
de Cultura Viva), na Instrugiio Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, ¢
na Instrugio Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024 (regulamentam a
PNCV)
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Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo
Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), executados através da Secretaria de Cultura e Turismo do
municipio de Guarabira/PB

1. OBJETO

1.1. O objeto deste Edital ¢ a concessdo de Bolsa Cultura Viva para Mestra ou
Mestre das Culturas Tradicionais e Populares, destinada exclusivamente a pessoa
fisica que, vinculada ao menos a um ponto ou pontdo de cultura, desenvolva
atividades culturais que colaborem para as finalidades da PNCV.

1.1.1. A indicagdo das Mestras e Mestres pelos pontos ou pontdes de cultura sera
feita por meio da Declaragiio de Parceria (Anexo 1), a qual devera ser entregue
a0 6rgdo responsavel por este certame, durante a Etapa de Habilitago.

1.2. Este Edital, por meio da Bolsa Cultura Viva, destina-se ao apoio da cultura
de base comunitaria para valorizar e fortalecer a cidadania e a diversidade
cultural, com foco nas Culturas Tradicionais e Populares, de acordo com as cotas,
as pontuagdes extras e os critérios de selegdo expressos neste processo seletivo.

1.2.1. Para priorizar a cultura de base comunitaria, serio consideradas as agdes
estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva definidas no art. 5° da Lei n®
13.018/2014, as outras agdes estruturantes definidas para as politicas, agdes e
programas da Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da
Cultura e a desconcentragio territorial e regionalizagdo dos recursos em
territorios ou regides de maior vulnerabilidade econdmica ou social, da seguinte
forma:

a) Serdo atendidas as seguintes agdes estruturantes da Politica Nacional de
Cultura Viva
I. Intercimbio e Residéncias Artistico-Culturais;
II.  Cultura, Comunicagio e Midia Livre;
III.  Cultura e Educagio;
IV. Cultura e Saude;
V.  Conhecimentos Tradicionais;
VI.  Cultura Digital;
VIL.  Cultura e Direitos Humanos:
VIII.  Economia Criativa e Solida
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IX. Livro, Leitura e Literatura;
X. Memoria e Patriménio Cultural;
XI.  Cultura e Meio Ambiente;
XII. Cultura e Juventude;
XIII. Cultura, Infancia e Adolescéncia;
XIV. Agente Cultura Viva;
XV.  Cultura Circense
b) Serdo atendidas as outras agdes estruturantes definidas para as politicas, agdes
e programas da Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da
Cultura:
1. Culturas indigenas;
II. Culturas de Matriz Africana;
III.  Culturas Populares;
IV. Mestres e Mestras das Culturas Tradicionais e Populares;
V. Cultura e Mulheres;
VL. Cultura Hip Hop;
VII. Linguagens Artisticas;
VIIL.  Culturas Tradicionais;
IX. Género e Diversidade;
X. bilidade Cultural e Equidade;
XI.  Cultura e Territérios Rurais;
XIL.  Cultura Alimentar;
XIIL.  Cultura Urbana e Direito a Cidade;
XIV. Cultura, Territérios de Fronteira e Integragdo Latino-americana.
¢ Ad itragdo territorial e reg 1
seguintes territorios ou regides de maior vulnerabilidade econmica ou social:
I Regides periféricas;
II.  Regides com menor fndice de Desenvolvimento Humano — IDH;
IIL.  Regides onde sio | conjuntos e empr hat
e programas habitacionais de interesse social, promovidos por programas
do governo federal ou local;
IV. Assentamentos e acampamentos;
V. Regides com menor presenga de espagos e equipamentos culturais
publicos;
VL. Regi6es com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de
cultura;
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VIL.  Zonas especiais de interesse social;
VIIL  Areas atingidas por desastres naturais;
IX. Territérios quilombolas;
X. Territérios indigenas;
XI.  Territorios rurais;
XII.  Espagos arios de convivéncia, acolkt eal do;
XIII.  Demais regides que sejam habitadas por pessoas em situagio de
vulnerabilidade econdmica ou social

1.2.2. A Bolsa Cultura Viva podera envolver a formagio, salvaguarda, registro e
memoria, promogao, difusdo, circulagdo, intercambio e residéncia artistica, com
o objetivo de potencializar e ampliar a rede de Pontos e Pontdes de Cultura para
todas as regides e territorios.

1.3. A Mestra ou o Mestre devera propor, por meio de um Plano de Atividades
(Anexo 2), a realizagio de atividades interativas e transdisciplinares no ambito
das escolas, com vistas a incentivar a educagio formal a incorporar contetidos
relacionados as Culturas Tradicionais e Populares nas praticas curriculares do
ensino, em colaboragio direta com Pontos e Pontdes de cultura, bem como com
professores e educadores locais.

1.3.1. As atividades deverdo contemplar ao menos uma das opgdes:

* Oficinas de formagao, arte e praticas artisticas e culturais;

* Abordagem sobre as Leis n° 10.639/2003 e n® 11.645/2008 por meio de
agdes artistico-culturais que incentivem a vivéncia e o aprendizado da
heranga cultural da comunidade;

Intercimbios que permitam a troca de conhecimento entre Mestras e
Mestres locais e estudantes e que valorizem e preservem a diversidade
cultural e as tradigSes regionais; ou

Atividades mediadas pelos pontos ou pontSes de cultura, para a criagdo de
intervengdes artisticas e culturais que dialoguem com a cultura da regifo,
envolvendo estudantes, professores, grupos e coletivos culturais e
artisticos.

1.3.2. As atividades propostas devem incentivar que os estudantes, professores e
educadores realizem/vivenciem atividades educativas nos espagos artisticos e
culturais de Mestras e Mestres, para além do espago escolar.
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1.4. A Bolsa Cultura Viva possui natureza juridica de doagdo com obrigagdes,
que serdo demonstradas por meio do Relatério da(o) Bolsista (Anexo 3), nio
havendo a obrigatoriedade de apresentag3o de prestagdo de contas financeira por
parte da(o) Mestra(e).

2. DEFINICOES
2.1. Para fins desse Edital, entende-se por:

I Culturas Tradicionais e Populares: sio um conjunto rico e heterogéneo
de expressdes simbolicas, econdmicas e politicas recriadas
pelos individuos, Mestras e Mestres, grupos e comunidades que tém como
referéncia as tradigdes, a preservagdo do legado cultural, o pertencimento,
) Is ario e a tr 4o geracional enquanto
expressdo de sua identidade cultural e social e as variadas expressdes

artisticas proprias ao universo das culturas tradicionais e populares

II.  Mestra e Mestre da Cultura Tradicional e Popular: ¢ a pessoa de
sabedoria notdria, reconhecida pela sua propria comunidade como
representante e herdeiro dos conhecimentos, tecnologias e praticas das
culturas tradicionais e populares e que, por meio da oralidade, da
corporeidade e da vivéncia, dialoga, aprende, ensina e torna-se a memoria
viva e afetiva dessa cultura, transmitindo os conhecimentos, tecnologias
praticas artisticas e culturais de geragio em geragdo, garantindo a
ancestralidade e a identidade do seu povo.

III.  Pontos de Cultura sio “entidades juridicas de direito privado sem fins
lucrativos, grupos ou coletivos sem constituigdo juridica, de natureza ou
finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em
suas comunidades™;

IV. Pontdes de Cultura sio “entidades com constitui¢io juridica, de
natureza/finalidade  cultural e/ou educativa, que desenvolvam,
acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes
regionais, identitarias e tematicas de pontos de cultura e outras redes
tematicas, que se destinam a mobilizagdo, a troca de experiéncias, ao
desenvolvimento de a¢des conjuntas com governos locais e a articulagio
entre os diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel
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estadual e/ou regional ou por areas tematicas de interesse comum, visando
a capacitagdo, a0 mapeamento € a agdes conjuntas.”

V. Lider Comunitirio: Um lider comunitario ¢ a pessoa que se dedica a
liderar, integrar e apoiar sua comunidade local, buscando o
desenvolvimento, o bem-estar e a melhoria da qualidade de vida de seus
integrantes.

3. RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal, repassados a
Prefeitura Municipal de Guarabira — PB por meio da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) para a realizagdo de agSes no ambito da
PNCV, e tem o valor total de R$ 18.900,00 (dezoito mil e novecentos reais),
para a concessdo de 01 Bolsa Cultura Viva.

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

- 13.392.2009.2148 — PROMOVER AGOES INCENTIVO ATIV ART CULT
ALDIR BLANC

-3.3.90.36.01 ~OUTROS SERVIGOS TERCEIROS PESSOA FISICA
-3.3.90.39.01 ~OUTROS SERVIGOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA

- 719 - TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA — LEI 14.399/2022

3.2. O valor da Bolsa Cultura Viva concedida a Mestra ou ao Mestre de Cultura
tera a retengdo na fonte do Imposto de Renda. O valor a ser recebido ja estara
com o imposto de renda descontado.

3.3. Caso haja disponibilidade orgamentaria e interesse publico, este Edital
podera ser suplementado, ou seja, caso haja sobra de recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc advindos de outros editais ou de rendimentos, ou caso haja
disponibilidade orgamentéria de outras fontes, o numero de vagas pode ser
ampliado para ofertar mais Bolsas Cultura Viva.

3.4. O apoio concedido por meio da Bolsa Cultura Viva podera ser acumulado
com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais, distritais e municipais, observado o que consta no
item 6.5 deste Edital
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4. QUANTIDADE, DURACAO E VALOR DA BOLSA CULTURA VIVA
4.1. Sera concedida 01 (uma) Bolsa Cultura Viva, no valor mensal de R$
2.100,00 (dois mil e cem reais)

4.2. A Bolsa Cultura Viva de que trata o presente Edital tera a duragio de 09
meses, podendo ser prorrogada uma vez por igual periodo, desde que haja
adequada disponibilidade orgamentéria para este fim.

4.3. A Bolsa Cultura Viva terd carga horéria de 20 (vinte) horas semanais e de
até 6 (seis) horas diarias, sendo 10 (dez) horas reservadas para a preparagio das
aulas, em conformidade com o calendério escolar, e 10 (dez) horas dedicadas a
transmissdo de conhecimentos.

4.4. O valor e o periodo da Bolsa Cultura Viva poderio ser reajustados pelo orgdo
responsavel competente apos a celebragio do Termo de Concessdo de Bolsa
Cultura Viva, caso julgue necessario e haja disponibilidade or¢amentaria, desde
que o reajuste nao implique redugdo do valor da Bolsa Cultura Viva.

4.5. A Mestra ou 0 Mestre devera justificar no Relatorio da(o) Bolsista (Anexo
3) as eventuais alteragdes do Plano de Atividades (Anexe 2) previsto a época da
inscrigdo.

5. QUEM PODE PARTICIPAR?

5.1. Poderdo participar do presente Edital todas as Mestras e os Mestres das
Culturas Tradicionais e Populares que desenvolvam importante e reconhecida
atividade cultural junto a comunidade local ha pelo menos 5 (cinco) anos.

5.1.1. As Mestras e os Mestres devem encaminhar Declaracio de Parceria
(Anexo 1) assinada por, ao menos, um Ponto ou Pontfio de Cultura certificado
pelo Ministério da Cultura no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura
5.1.2. A comprovagio de importante e reconhecida atividade cultural junto a
comunidade local se dara por meio de fotos, material grafico de eventos (cartazes,

folders, fanzine, entre outros), publicagd: p e em meios eletrd 5
depoimentos, testemunhas, videos, jornais, prémios e outros materiais
comprobatorios.

5.1.3. Poderdo participar brasileiros natos, naturalizados e estrangeiros residentes
no Brasil ha pelo menos 5 (cinco) anos.
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6. QUEM NAO PODE PARTICIPAR?

6.1. Pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos.

6.2. Pessoas juridicas de qualquer espécie.

6.3. Grupos/Coletivos culturais sem constituigdo juridica (sem CNPJ).

6.4. Mestra ou Mestre das Culturas Tradicionais e Populares na forma do item 5.1
deste Edital que sejam:

1. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau;

II. servidor publico vinculado ao 6rgido responsavel pela selegdo
publica do ente federativo, ou respectivo cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;
e

II. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o 2° grau.

6.5. Uma mesma pessoa nio podera receber duas ou mais Bolsas Cultura Viva ao
mesmo tempo, ainda que selecionada em Editais diferentes ou de entes
federativos distintos.

6.6. A Mestra ou o Mestre das Culturas Tradicionais ¢ Populares que integrar
Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, desde que néo se enquadre
nas situagdes previstas no item 6.

6.7. A participagdo de Mestras e Mestres das Culturas Tradicionais e Populares
nas consultas publicas nfo caracteriza participagdo direta na elaboragio do Edital.
Ou seja, a mera participagdo nas audiéncias e consultas publicas nfio inviabiliza
a sua participagdo neste Edital.
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7. ETAPAS DO EDITAL
7.1. Este Edital é composto pelas seguintes etapas

o Inscrigio - etapa de apresentagio da documentagio indicada no item 8.2
pelas Mestras e Mestres;

Selegdo - etapa de analise das inscrig8es, sendo definida qual sera ou nio
selecionada, conforme critérios definidos neste Edital. A analise sera
realizada por Comissdo de Selecdo especifica, designada por meio de
portaria emitida pela Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB;

Habilitacdo - etapa em que a Secretaria de Cultura e Turismo de
Guarabira/PB verificara as d ¢d 1 das e os req

formais da Mestra ou do Mestre selecionada(o) na Etapa de Selegdo para a
concessio da Bolsa Cultura Viva, considerando os critérios de distribui¢io

e remanejamento dos recursos previstos neste Edital; e

Assinatura do Termo de Concessio de Bolsa Cultura Viva — etapa na
qual a Mestra ou o Mestre habilitada(o) sera convocada(o) para assinar o
Termo de Concessio de Bolsa Cultura Viva.

8. ETAPA DE INSCRICAO

8.1. As inscrigdes estardio abertas a partir das 00h00 do dia 09 de abril de 2026
até as 23h59 do dia 05 de maio de 2026, devendo ser realizadas exclusivamente
de forma on-line, por meio do preenchimento do Formulario de Inscri¢io
disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Guarabira
https://www.guarabira.pb.gov.br/). Ndo serdo aceitas inscrigdes enviadas de
forma diferente da orientada por este Edital e nem fora do prazo

8.2. A inscrigdo contara com o envio dos seguintes documentos

I. Material comprobatério (Portfolio Cultural), devidamente
datado, das atividades culturais desenvolvidas pela Mestra ou
pelo Mestre das Culturas Tradicionais e Populares, ha pelo menos
5 (cinco) anos, no municipio de Guarabira/PB, por meio de copias
de cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (enderego
eletronico aberto, videos, entre outros); publicagdes em jornal e
revista; pagina da internet; depoimentos; testemunhos,
programas; certificados, declaragdes, convites para participar de
eventos; cartas de reconhecimento de orgdos publicos ou
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privados, entidades e coletivos culturais, pontos e/ou pontdes de
cultura e escolas; entre outros. Esse material sera utilizado pela
Comissdo de Selegdo para avaliagdo das inscri¢des, de acordo
com o Quadro de Avaliagio (Anexo 5);

II. Autodeclaragio das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas
indigenas (Anexo 6) e Autodeclaragio de pessoas com deficiéncia
— PCD (Anexo 7). Quando a Mestra ou o Mestre optar por
concorrer as cotas, devera ser enviada a Autodeclaragio das
pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou pessoas
com deficiéncia (Anexos 6 ou 7). A autodeclaragdo devera ser
assinada pela Mestra ou pelo Mestre; e

II. Outros documentos que a Mestra ou o Mestre julgar necessarios
para auxiliar na avaliagdo da inscrigdo

8.3. As inscrigdes com cépias incompreensiveis de qualquer documento
obrigatério serfio desclassificadas na Etapa de Selego.

8.4. A Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB n3o se responsabilizara
por inscrigdes que deixarem de ser concluidas e enviadas por falta de internet,
energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na transmissdo de dados, em
provedores de acesso dos usuarios ou servigos de postagens.

8.5. Ao se inscrever, a Mestra ou o Mestre das Culturas Tradicionais e Populares
aceita integralmente todas as regras e condi¢des estabelecidas neste Edital e
concorda com os termos da Lei n® 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura
Viva - PNCV), da Instrugdo Normativa MinC n° 08/2016 e Instrugdo Normativa
MinC n° 12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei n° 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura), do Decreto n® 11.740/2023
(Decreto da Politica Nacional Aldir Blanc), da Lei n® 14.903/2024 (Marco
Regulatério do fomento a Cultura) e do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

9. COTAS
9.1. Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 8, cotas neste Edital para:
a. Pessoas Negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;

b. Pessoas Indigenas: 10% (dez por cento) das vagas; e
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c. Pessoas com Deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas.

9.2. As Mestras e Mestres que optarem por concorrer por meio das vagas
reservadas as cotas também vio concorrer, a0 mesmo tempo, as vagas da ampla
concorréncia, podendo ser selecionada(o) de acordo a maior nota ou melhor
classificagdo no processo de selegao.

9.3. As Mestras e Mestres optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla

concorréncia ndo ocupardo as vagas d para o p das cotas,
ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da

cota disponivel.

9.4. Em caso de desisténcia da Mestra ou Mestre aprovado em alguma das cotas,
avaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagdo.

9.5. No caso de ndo existirem inscrigdes aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para outra categoria de cotas.

9.6. Caso nio haja Mestras e Mestres inscritas(os) em outra categoria de cotas,
das para a ampla concorréncia,

as vagas 0o p deverio ser d

sendo direcionadas para as demais inscrigdes aprovadas, de acordo com a ordem

de classificagdo.

9.7. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial que, em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagio plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei
n°13.146, de 6 de julho de 2015.

9.8. No minimo, 30% das vagas deverdo ser destinadas a ampla concorréncia

10. ETAPA DE SELECAO
10.1. Na Etapa de Selegdo, sera selecionado(a) 01 (um/uma) Mestre ou Mestra:
I. Entende-se por SELECIONADO(A) aquela inscrigdo que obtiver
a maior nota dentro do quantitativo de vagas e cotas definidas no
Anexo 8, considerando os critérios de avaliagio estabelecidos no
quadro do Anexo 5; ¢
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II. Entendem-se por SUPLENTES aquelas inscrigdes que obtiverem
50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de
avaliagdo estabelecidos no quadro do Anexo 5, mas ndo
obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas e
cotas.

10.2. A Seleg@o das inscrigdes neste Edital sera realizada por uma Comissio de
Selecdo paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade
civil), definida pelo Secretario de Cultura e Turismo de Guarabira/PB, com
reconhecida atuagdo na area das Culturas Tradicionais e Populares, capacidade
de julgamento e de notdrio saber.

10.2.1. Todas as atividades da Comissdo de Selecdo serdo registradas em ata.
10.3. Ficardo proibidas de participar da Comissio de Selecdo as pessoas que:

1. tenham interesse pessoal na selegdo de participante deste Edital;

II. tenham colaborado para a elaboragdo do Plano de Atividades e a
inscrigdo de determinada(o) Mestra ou Mestre; e

II. estejam litigando judicial ou administrativamente com
participante deste Edital ou seus respectivos cénjuges ou
companheiros (que estejam envolvidos em processos legais ou
administrativos contra qualquer participante deste Edital, bem
como contra seus conjuges ou companheiros. Isso inclui litigios
judiciais ou administrativos em qualquer fase do processo, como
demandas, contestagdes, recursos, entre outros).

10.4. O membro da Comissdo de Selecdo que incorrer em impedimento deve
comunicar o fato a Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

10.5. As proibig¢des previstas no item 10.3 se estendem a membro da Comissdo
de Selecdo com conjuge, companheiro ou parente até o 3° grau, consanguineo ou
por afinidade, que se enquadre em alguma das hipdteses previstas.

10.6. A Comissio de Selegiio vai avaliar as inscrigdes, observando os critérios e
pontuagdes dispostos no Quadro de Avaliagio do Anexo 5 deste Edital

10.7. A pontuagdo maxima atribuivel a cada inscrigdo sera de até 100 (cem)
pontos.
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10.8. Cada inscrigdo serd analisada por, no minimo, 2 (dois) membros da
Comissdo de Sele¢do, sendo ao menos 1 (um) representante do Poder Publico, e
a nota final serd obtida a partir da média aritmética das notas atribuidas pelos
avaliadores.

10.9. Os casos de empate serdo resolvidos individualmente, e o desempate
ocorrera na seguinte ordem de prioridade:

1. maior pontuagdo nos critérios previstos no Anexo 5 (“Avaliagio
da atuagio da Mestra ou do Mestre) na seguinte ordem: “D”, “B”,
“A”,“C”, “E”, “F” e “G”, nesta ordem;

II. maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscrigao;
III. idade; e
IV. mediante sorteio

10.10. Sera desclassificada a inscrigio que:

I. ndo apresentar os documentos e formularios devidamente
preenchidos, conforme descrito no item 8;

II.  apresentar quaisquer formas de preconceito, seja por origem, raga,
etnia, género, cor, idade e outras formas de discriminagdo, ou
adotar conduta que contrarie os principios do Estado Democratico
de Direito, assegurados o contraditorio e a ampla defesa; e

III. ndo obtenha pontuagdo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos

na Etapa de Selegio.

10.11. O resultado preliminar da Etapa de Selegdo sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Guarabira e disponibilizado no sitio eletronico oficial
da Prefeitura Municipal de Guarabira, no enderego:
https:/www.guarabira.pb.gov.br,
10.12. Cabera recurso contra o resultado preliminar da Etapa de Selegdo e/ou
solicitagdo do espelho de notas, dirigindo a Comissdo de Sele¢do, a ser
apresentado por meio do modelo constante no Anexo 9 e encaminhado para o
seguinte e-mail: pnab.gba@gmail.com, no prazo maximo de 03 (trés) dias
tteis, contados a partir do primeiro dia til subsequente a publicagio.

10.13. Os recursos apresentados apos o prazo nio serdo avaliados.

10.14. A lista dos recursos aceitos e no aceitos, a composigdo da Comissio de
Selegiio ¢ o resultado final da Etapa de Selegéo serdo publicados e divulgados
ao final da referida etapa no Diario Oficial do Municipio de Guarabira, bem
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como no site oficial da Prefeitura Municipal de Guarabira, por meio do
enderego eletronico: https://www.guarabira.pb.gov.br

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1. A Etapa de Habilitagio ¢ eliminatoria, inicia-se com a publicagdo do
resultado final da Etapa de Selegdo e sera realizada por uma Comissdo Técnica
que conferira se a d do compl obedece as exigéncias de prazo,

condigdes, documentos e itens expressos neste Edital.

11.2. Apés o encerramento da ETAPA DE SELECAO, apenas as Mestras e os
Mestres selecionad: ) deverdo har a di A0 obrigatdria para
fins de habilitagio, no prazo maximo de 07 (sete) dias, contados a partir da

publicagdo do resultado final da Etapa de Selegdo, por meio do seguinte e-mail
pnab.gba@gmail.com, contendo, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Copia do documento oficial de identificagio, do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e do comprovante de residéncia da Mestra ou do Mestre;

b) Declaragio de Parceria (Anexo 1), que comprove o vinculo da(o) Mestra(e)
com Ponto ou Pontdo de Cultura certificado, atestando a parceria e o
compromisso entre a(0) Mestra(e), o Ponto ou Pontdo de Cultura e a escola
para a realizagdo do Plano de Atividades;

¢) Declaragdo assinada por, no minimo, 03 (trés) lideres comunitarios,
reconhecendo a atuagdo da Mestra ou do Mestre junto a comunidade local,
conforme modelo constante no Anexo 10 (Declaragdo de Reconhecimento
da Comunidade); e

d) Autodeclaragio de Residéncia e Atuagdo Cultural para Estrangeiros
(Anexo 11), quando aplicavel.
11.3. No momento da assinatura do Termo de Concessdo da Bolsa Cultura Viva,
a Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB consultara a documentagéo
abaixo, por meio dos sites oficiais, para verificar a situagdo de regularidade
juridica, fiscal e tributaria da Mestra ou do Mestre, a saber
a) Certidio Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios federais e
Divida Ativa da Unido

https://servicos receitafederal. gov.br/servico/certidoes/#/home ;
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b) Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e
municipais, através dos seguintes links
https://www .sefaz pb.gov br/servirtual/certidoes/emissao-de-certidao-de-

debitos-cidadao; https://guarabira.pb.gov.br/pagina/portal-do-

contribuinte;
¢) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho: https://cndt-certidao.tst. jus.br/inicio.faces;

11.4. A comprovagio de enderego para fins de habilitagio podera ser realizada por
meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada
pela Mestra ou pelo Mestre.

11.4.1. A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de
Mestras e Mestres.

I. pertencentes a povos ou

ciganas ou circenses;
II. pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou
III.  que se encontrem em situagdo de rua.

11.5. A Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB podera solicitar
documentagdo adicional, caso necessario.

11.6. Recomenda-se a Mestra ou ao Mestre consultar a sua regularidade juridica,
fiscal e tributaria (observar documentago listada no item 11.3.) de modo a
resolver eventuais pendéncias e problemas, mantendo sua situagdo regularizada
para a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa Cultura Viva.

11.6.1. Caso a Mestra ou o Mestre esteja em débito com o ente plblico
responsavel pela sele¢do ou com a Unifio, ndo sera possivel a assinatura do Termo
de Concessio de Bolsa Cultura Viva nem o recebimento dos recursos de que trata
este Edital

11.6.2. As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes
negativas, desde que néo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administrag#o publica.

11.7. Serdo inabilitadas as inscrigdes que ndo forem apresentadas na forma e nos
prazos estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes casos

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitagio;
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b) nfo apresentarem os documentos exigidos no item 11.2. deste Edital; e
©) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital
11.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Guarabira/PB, bem como divulgado no site oficial

da Prefeitura Municipal de Guarabira, por meio do enderego eletrdnico:
https://www.guarabira.pb.gov.br/

11.9. Contra a decisfo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo, cabera
recurso administrativo, a ser dirigido a Secretaria de Cultura e Turismo de
Guarabira/PB, o qual devera ser apresentado por meio do modelo constante no
Anexo 9 e encaminhado para o seguinte endere¢o eletrdnico:
pnab.gba@gmail.com, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados a
partir do primeiro dia 1til subsequente a publicagdo do referido resultado.

11.10. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

11.11. O resultado final da Etapa de Habilitacdo sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Guarabira e divulgado no site oficial da Prefeitura

Municipal de Guarabira, por meio do seguinte enderego eletrénico:
https://www.guarabira.pb.gov.br;

11.12. Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

12. ASSINATURA DO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA CULTURA
VIVA

12.1. Finalizada a Etapa de Habilitagdo, a Mestra ou Mestre habilitada(o)
sera formalmente convocada(o) para a assinatura do Termo de Concessio de
Bolsa Cultura Viva, conforme modelo constante no Anexo 12 deste Edital, a
qual se dara de forma presencial, em local, data e horario a serem
oportunamente informados pela Secretaria de Cultura e Turismo de
Guarabira/PB, mediante comunicagao oficial.

12.2. O Termo de Concessao de Bolsa Cultura Viva constitui o instrumento
juridico a ser firmado entre a Mestra ou o Mestre e a Secretaria de Cultura e
Turismo de Guarabira/PB, no qual estario expressamente estabelecidas as
obrigagdes, direitos e responsabilidades das partes signatarias, nos termos deste
Edital
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12.3. No momento da assinatura do Termo de Concessao de Bolsa Cultura Viva,
sera consultada a regularidade judiciaria, fiscal e tributaria, em conformidade
com o item 11.3. deste Edital

12.4. A Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB notificara a inscrigdo

lecionada que ap situagdo de nos termos do item 12.3.
deste Edital, para que promova a regularizagdo da pendéncia identificada. A
resposta a notificagdo devera ser encaminhada no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, contados a partir da data de seu recebimento.

dimpla

12.5. A inscrigdo que ndo atender a notificagdo, ou que a atender de forma parcial,
dentro do prazo estipulado no item 12.4., sera reposicionada ao final da lista de
classificagdo do resultado final da Etapa de Selegdo, podendo ser convocada a
proxima inscrigio classificada, observados, cumulativamente, a quantidade de
Bolsas Cultura Viva disponiveis, a distribui¢io de cotas definida no Anexo 8, a
ordem decrescente de pontuagdo, os critérios de desempate, o prazo de vigéncia
deste Edital e a disponibilidade orgamentaria e financeira do exercicio vigente.
ATENCAO! A Mestra ou o Mestre que se encontrar em situagio de
inadimpléncia junto ao ente publico responsavel pela sele¢io e/ou perante a
Unido ficara impedida(o) de receber os recursos financeiros previstos neste
Edital, enquanto perdurar a referida situago.

13. RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

13.1. A assinatura do Termo de Concessio de Bolsa Cultura Viva e o
recebimento dos recursos fi estdo cond dos a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selegio como
expectativa de direito da Mestra ou do Mestre.

13.2. Apos a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa Cultura Viva, a Mestra
ou o Mestre recebera os recursos em conta bancéria de sua titularidade, em 09
(nove) parcelas de R$2.100,00 (dois mil e cem reais), até o 10° dia util de cada
més

13.3. A Mestra ou o Mestre pode receber, a0 mesmo tempo, uma Bolsa Cultura
Viva como pessoa fisica e também recursos destinados a um ponto de cultura do
qual seja a(o) representante indicada(o). No entanto, as atividades realizadas
como pessoa fisica devem ser diferentes daquelas desenvolvidas pelo ponto, sem
que haja sobreposi¢do no uso dos recursos.
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13.3.1. A Mestra ou o Mestre devera assinar o item 2 (Declaragdo) do Anexo 2
(Plano de Atividades), admitindo-se assinatura eletrénica, manuscrita ou por
impressdo digital, por meio da qual declarara que, na hipdtese de recebimento
simultineo de recursos como pessoa fisica e como representante de Ponto de
Cultura, as atividades desenvolvidas serdo distintas, inexistindo sobreposi¢do de
agdes, objetivos ou aplica¢do de recursos financeiros

13.4. Para evitar a concentragio de recursos publicos e garantir a equidade,
abrangéncia territorial e ampliagio do acesso da populagdo brasileira as
condigdes de exercicio dos direitos culturais, conforme disposto no art. 1°da Lei
n°13.018, de 2014, nio sera permitido o recebimento de duas ou mais Bolsas
Cultura Viva ou uma Bolsa Cultura Viva e um prémio no Ambito da PNCV
pela Mestra ou pelo Mestre em um periodo de 12 (doze) meses, ainda que
selecionada(o) em editais diferentes ou por entes federados distintos. A excegdo
se aplicard apenas quando, em um mesmo edital, todas as inscricdes
concorrentes que nio tenham sido contempladas nos tltimos 12 (doze) meses ja
tenham sido selecionadas e ainda haja vagas disponiveis.

13.5. Em caso de falecimento, desisténcia, ndo cumprimento das exigéncias do
Edital ou qualquer outro impedimento por parte da(o) Mestra(e) selecionada(o),
aBolsa Cultura Viva sera destinada a inscrigdo seguinte na lista de classificagio,
observando-se a quantidade de vagas, as cotas, a ordem decrescente de pontuagdo
e o prazo de vigéncia deste Edital.

13.6. A Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB nfo se responsabilizara
por eventuais irregularidades praticadas pela Mestra ou pelo Mestre selecionado,
acerca da destinag@o dos recursos da Bolsa Cultura Viva

14. ENCARGO

14.1. A modalidade de concessdo de bolsas culturais sera implementada em
formato de doagfio com encargo, ndo havendo a obrigatoriedade de apresentagdo
de prestago de contas financeira por parte do(a) bolsista

14.2. O encargo constitui o proprio objeto do Plano de Atividades, conforme
detalhado no Anexo 2, ou seja, a Mestra ou o Mestre recebe o valor em forma de
doagdo e executa as atividades culturais como encargo.

14.3. O Plano de Atividades devera ser iniciado em até 30 (trinta) dias, a contar
do recebimento da primeira parcela do recurso financeiro
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14.3.1. O Plano de Atividades devera ser concluido até o término da Bolsa Cultura
Viva. Todas as ag3es planejadas precisam ser feitas dentro do prazo informado
no Termo de Concessdo de Bolsa Cultura Viva, conforme o item 4.2. deste Edital,
ando ser que haja uma justificativa aceita pelo orgo responsavel.

14.4. O cumprimento do encargo previsto neste Edital de concessdo de Bolsa
Cultura Viva sera demonstrado no Relatério da(o) Bolsista, que deverd ser
apresentado por meio do Anexo 3, em até 60 (sessenta) dias apos a finalizagdo
do Plano de Atividades

14.5. As obrigagdes da Mestra ou do Mestre estdo indicadas no Termo de
Concessdo de Bolsa Cultura Viva (Anexo 12).

14.6. O Relatério da(o) Mestra ou Mestre devera comprovar a execugio do Plano
de Atividades e, consequentemente, o cumprimento do encargo, e podera conter
lista de frequéncias, relatorio fotografico, depoimentos (escritos e/ou
audiovisuais), matérias jornalisticas ou quaisquer outros documentos que
demonstrem o cumprimento das atividades culturais previstas no Plano de
Atividades, em formato adequado a natureza das agdes realizadas, conforme
dispde o quadro demonstrativo no Anexo 3 deste Edital.

14.7. Nos casos em que a execugdo do encargo da bolsa resultar na materializagdo
de produtos, o agente cultural devera apresentar, no ato da inscrigdo, estratégias
de democratizagdo do acesso ao produto, tais como adapta¢do do produto para
possibilitar a fruigdo por pessoas com deficiéncia, acesso gratuito ao produto
(disponibilizado, pref 1 na Internet), destinagio do acervo a
Administragio Publica, dentre outras.

14.7.1. Caso a Bolsa Cultura Viva resulte em produto(s), a Mestra ou o Mestre
destinara, em até 30 (trinta) dias apos a entrega do relatério da(o) bolsista,
exemplares ao acervo da administragdo publica e/ou outras destinagdes que
garantam a democratizagdo do acesso e a inclusdo na Internet, com os devidos
créditos autorais

14.7.2. Os Planos de Atividades inscritos, selecionados ou ndo, passardo a fazer
parte do banco de dados da Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB, do
Ponto/Pontdo de Cultura parceiro e da Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura, para fins de pesquisa, documentagio e
mapeamento da produg@o cultural brasileira.
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14.8. O nio cumprimento do encargo pela Mestra ou pelo Mestre podera resultar
em:

I. suspensdo da Bolsa Cultura Viva;
II. cancelamento da Bolsa Cultura Viva,
III. determinagdo de ressarcimento de valores; e
IV. pagamento de multa

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12 (doze) meses, contados a partir
da publicagio do resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogavel, por uma
tGnica vez, por igual periodo.

15.2. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na inabilitagdo da inscrigéo.

15.3. Os casos omissos e constatados durante a Etapa de Selegdo serdo resolvidos
pela Comissio de Selecio, durante as reunides para avaliagio e para julgamento
dos pedidos de recurso. Ja os casos omissos e constatados durante outras etapas
do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria de Cultura e Turismo de
Guarabira/PB.

15.4. Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de
o prazo final de qualquer etapa coincidir com data de feriado (nacionais e/ou
locais), final de semana ou ponto facultativo, sera prorrogado para o primeiro dia
util subsequente.

15.5. Os 6nus da participagio na selegio publica, incluidas as despesas com
copias e emissdo de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade das Mestras
e dos Mestres, bem como o acompanhamento da atualizagdo das informag&es
deste Edital

15.6. Cada Mestra ou Mestre sera a(o) unica(o) responsavel pela veracidade de
todos os documentos encaminhados, isentando a Secretaria de Cultura e Turismo
de Guarabira/PB de qualquer responsabilidade civil ou penal.

15.7. Os Planos de Atividades que preverem atividades relacionadas a Cultura
Digital, deverfio privilegiar o uso de solugdes com licenciamento em formatos
abertos e produtos sob licengas livres, que permitam a livre copia, distribuigdo,
exibigio e execugio, assim como a criagio de obras derivadas.
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15.8. Os Planos de Atividades inscritos, selecionados ou nio, nio serio
devolvidos e passarfio a fazer parte do banco de dados da Secretaria de Cultura e
Turismo de Guarabira/PB e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentagio e mapeamento da produg@o cultural brasileira

15.9. As inscrigdes poderdo ser citadas, descritas, reproduzidas ou utilizadas, total
ou parcialmente, pela Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB e pelo
Ministério da Cultura, em expedientes administrativos, publicagdes internas ou
externas, materiais graficos, cartazes ou quaisquer outros meios de promogio e
divulgagdo institucional, com a devida indicagdo dos créditos, sem que caiba a
Mestra ou ao Mestre, selecionado(a) ou ndo, o direito de pleitear qualquer tipo de
remunerag#o, inclusive a titulo de direitos autorais.

15.10. E obrigatéria a mengio ao Ministério da Cultura e a Politica Nacional de
Cultura Viva em todos os produtos artistico-culturais, pegas de divulgagdo e
agdes culturais realizadas com recursos oriundos do Termo de Concessio de
Bolsa Cultura Viva. Devera ser incluida, obrigatoriamente, a marca do Ministério
da Cultura/Govemno Federal e da Cultura Viva em todas as pegas de divulgag@o,
bem como a mengdo ao apoio recebido em entrevistas e em outros meios de

disponi: aos projetos dos, observadas as restrigdes
legais aplicaveis, especialmente no periodo de defeso eleitoral.

15.10.1. O link para acesso as marcas da Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV), do Ministério da Cultura e do Governo Federal, bem como do Manual
de Uso da Marca do Governo Federal, encontra-se disponivel em:
https:/www.gov.br/culturaviva/pt-br/biblioteca-cultura-viva/identidade-visual-
nev.

15.11. A Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB e o Ministério da
Cultura ndo se responsabilizam pela obtengdo de licengas, autorizagSes e
pagamentos relativos a direitos autorais e conexos (tais como ECAD, SBAT,
direitos autorais de textos, musicas, obras audiovisuais, entre outros) necessarios
arealizagio das atividades previstas no Plano de Atividades contemplado, sendo
tais providéncias de inteira e exclusiva responsabilidade da Mestra ou do Mestre.

15.12. O Relatério Padronizado da(o) Bolsista encontra-se disponivel nos anexos
deste Edital e devera ser obrigatoriamente utilizado pela Mestra ou pelo Mestre
para comprovagdo da execugdo das atividades realizadas. O correto
preenchimento e a entrega do referido relatério, dentro dos prazos estabelecidos
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junto a Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB, constituem condigio
essencial para a adequada prestagdo de contas da Bolsa Cultura Viva concedida.

15.13. O Termo de Concessdo de Bolsa Cultura Viva também integra os anexos
deste Edital e devera ser devidamente assinado pela Mestra ou pelo Mestre antes
do inicio das atividades. O referido termo estabelecera as obrigagdes, os encargos
e as demais normas para a execu¢do da Bolsa Cultura Viva, assegurando o
cumprimento dos objetivos previstos no Plano de Atividades aprovado.

15.14. O ato de inscrigdo implica o pleno conhecimento e a integral
concordancia da Mestra ou do Mestre com todas as normas, critérios e condigSes
estabelecidos neste Edital

15.15. Duvidas e informagdes relativas a este Edital poderdo ser esclarecidas
junto a Secretaria de Cultura e Turismo de Guarabira/PB, por meio do enderego
eletrénico: pnab.gba@gmail.com;

15.16. Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital

« ANEXO 1: DECLARAGAO DE PARCERIA;

« ANEXO 2: PLANO DE ATIVIDADES;

« ANEXO 3: RELATORIO DA(O) BOLSISTA;

« ANEXO 4: FORMULARIO DE INSCRIGAO;

« ANEXO 5: CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ETAPA DE

SELEGAO;

« ANEXO 6: MODELO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-
RACIAL;

« ANEXO 7: MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA;

. ANEXO 8 DISTRIBUIGAO DA(S) VAGA(S) E COTA(S),

« ANEXO 9: MODELO DE FORMULARIO PARA PEDIDO DE
RECURSO (ETAPA DE SELEGAO E ETAPA DE
HABILITAGAO);

« ANEXO 10: DECLARAGAO DE RECONHECIMENTO DA
COMUNIDADE;
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« ANEXO 11: MODELO DE AUTODECLARAGAO DE
RESIDENCIA E ATUAGAO CULTURAL PARA
ESTRANGEIROS; E

« ANEXO 12: MINUTA DO TERMO DE CONCESSAO DE

BOLSA (T TTTR A VIVA
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