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Nos termos do art. 44, §6° da Lei Organica do Municipio de Guarabira, submeto a i viglans Municipal chavie | - R ;
elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias o texto da Medida Provisoria n® 68, de 12 de Gasg | pherader deMagunas Gaay.1o7 | 192100 8703+ | 206885 | 217230 -]
janeiro de 2026, que dispde sobre o vencimento minimo dos servidores publicos municipais ] Maransta H
A presente Medida Proviséria tem por objefive adequar o vencimento minimo pago no g Meoohrizo 2
ambito da Administracéo Publica Municipal ao novo valor do salario minimo nacicnal, fixado g Bormbairo Hidrduico H
em R$ 1.621,00 (um mil seiscentos e vinte e um reais), conforme estabelecido pelo Decreto e Eletrcists 3
Federal n® 12.797, de 23 de dezembro de 2025, editado pela Presidéncia da Republica, em § Pomiro H
consonéncia com a legislacéo federal vigente, notadamente a Lei n® 14.663, de 28 de agosio H Técnico em Diesanto E
de 2023, e a Lein® 15.077, de 27 de dezembro de 2024. g Dagitader__(GTAD] 170200 [ 1.787.10 | 187646 | 1970.28 | 2066.79 | 217223 | 2.28084 H
A urgéncia e relevancia da medida justifican-se pela necessidade de imediata H g
adequacao da folha de pagamento municipal, garantindo o cumprimento da legislagao federal § ]
e a correta aplicacdo dos valores remuneratorios ja no inicio do exercicio financeiro. E ANEXO Il a2
B . N . < GRUPO ATIVIDADES TECNICAS E DE APOIC ADMINISTRATIVO — GTAD
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vigente e aos casos especificos nas disposiches da Lei Municipal n°® 2.132/2023, & GTAD-1D0 S
especialmente a0 § 3°do art 11 e a0 §2°do art. 14, preservando-se, inclusive, o vencimento i Educadir Sa e
minimo exigido. 3 Técnico em Contatalidade | GTAD-201 |4 702,00 | 178710 | 1.876.48 | 167028 | 208870 [ 217223 | 2 2808
¥ Tecrico em Agropscuara | GTAD-202
Quanto &s categorias que percebem remuneracio acima do salario minimo, esclarece- g O e e, | STAD-m
se que sera realizado, em momento oportuno, estudo de impacto financeiro e orgamentario, F F‘mu’ar‘\znv GTADA401
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MEDIDA PROVISORIA N° 68, DE 13 DE JANEIRO DE 2026 GRUPO ATIVIDADES DE TRIB. AR RECADACAO E FISCALIZACAO -
CATEGORIA cARGOS siMBOLO u [ W v
_ Fisca do Obras GTAF-101 170205 | 1767.45 | 187651 | 19704
Dispde sokre o vencimento minimo dos avn [Rte s i GTAR-102 70208 | 17wz |1 s
servidores  publicos municipais da cal do Urbsmamo eMeic | orar 103 | 162100 | 170208 | 1787.15 | 187651 [ 157032
Prefeitura Municipal de Guarabira e 1 - - - .
) ANEXO IV
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Madico Angiologista GASP402

\iedco Caraulogita | GASP403 MENSAGEM 03/2026

Midoo Sl e |oAshM Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

ek Enocmragels | 6AsP a0

Wecko Grecamgils | oASPa0s

Wedco Neurologsia GASP40T Nos termos do art. 44, §E" da Lei Organica do Municipio de Guarabira, submeto &

elevada Vossas o texto da Medida Proviséria n® 69, de 12 de
janeiro de 2026, que anera dlsposmvos da Lei Municipal n®2.132, de 21 de dezembro de 2023,
com o objetivo de modificar, extinguir e cnar fungbes gratificadas, todas exercidas
exclusivamente por servidores publicos efetivos, nos termos que especifica, bem como de
promaover os ajustes necessarios & sua adequada aplicacéo

Imclalmente cumpre esclarecer a distingdo conceitual e juridica entre cargos

funcdes Os cargos ionados natureza de livre

nomeacdo e exonerncao podendo ser ocupados por pessoas sem vinculo efetivo com a

Administragéo Publica, deﬁnnamn-se em regra, as smbulcﬁes de direcgéo, meﬁa e
assessoramento. Ja as fungdes gr séo a

Meaco Ulressangratat | GASP-616 d Adare

e —— o ocupantes de cargo efetivo, como forma de reconhecimento por encargos adicionais,
S—— : responsabilidades especificas ou atribuigdes de maior complexidade, n&o gerando vinculo

Midoo Ecocerdioprafisle | GASP-818 novo, mas apenas acréscimo transitdrio a remuneragéo enquanto durar a designacéo

Weaco Espeaaistn J—

Cinerne Pesco

[FrS—— No caso da Lei n® 2.132/2023, verifica-se a necessidade de nova redacdo e
" — reorganizacéo de seus dispositivos, especiaimente em razéo da referéncia a grupos de nivel
Médco Neurapadeire 201 basico que ndo mais existem na atual estrutura administrativa do Municipio, o que pode gerar
Mérico Ortopadista 200 inseguranca juridica, dificuldades interpretativas e entraves a gestéo de pessoas Assim, o
Medico Sacomata 240 presente Projeto busca atualizar e hammonizar a legislacdo, adequando-a a realidade
Cirurgito Dentsta Gasp01 : administrativa vigente.
Butomslistocial €
Odontokoga Endadontists | GASP-702 | 4 55400 | 4 78170 | 502079 | 527182 | 553542 | 581219 | 610280 5 Ressalte-se, ainda, que ndo havera aumento no guantitativo global de funcdes
GASPA00 | Ddenifion Pacite GAsP-70L 2 gratificadas. O que se propde &, tAo somente, a redistribuicdo e reorganizacdo das vagas ja
n;n‘n,;wpmm GASF. criadas na lei original, com a extingo de funcdes que se tomaram obsoletas e a criacdo de
Ccaiag Paredrisn | GASPT05 3 outras que atendem de forma mais eficiente &s atuais demandas da Administracdo Publica
Py —— E Municipal. Trata-se, portanto. de medida que néo implica aumento de despesa. preservando
el oo Crtoden et - P! q io fiscal e a respor na gestdo dos recursos publicos.
e GASP-TOT
f Importante frisar que o o das fungdes grati permanece ido &
y discricionariedade da autoridade competente, observados os critérios de conveniéncia e
3 oportunidade administrativa, bem como a disponibilidade orgamentaria e financeira do
% Municipio, em estrita consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal.
E
ANEXOV § Merece destaque espedial a criaciic da Fungo de Confianga de Assessoramento
& Administrativo Tributario, medida que se mostra essencial diante da crescente complexidade
GRUPO ATIVIDADES DE ENGENHARIA, OBRAS E PROJETOS - GEOP & das atividades relacionadas ao controle e tributaria
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siMBOLO 1 " [

| Tecrwco em Edificagtes
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Amuteto @ Umanista

ANEXO VI

VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
REPRESENTADOS POR SIMBOLOS

;
Iﬁ
simsoLo VENCIMENTO RS Paor fim, destacamos ainda, que embora tenha sido criado a funcéo grafificada para E
[ sw-100 10.000.00 senidores que atuaréio na administragdo tibutéria, ndo implicou em ampliacéo do nimero de 8
SUBSIDD vagas existente, sendo redistribuida nos termos desta Medida Proviséria. ]
[ oas1 | voomo H
DAE-2 7500,00 Diante do exposto, evidenciam-se a urgéndia, a relevancia e o interesse publico que H
T oaAE3 T som00 | fundamentam a edicdo da presente Medida Proviséria, razdo pela qual submetemos sua H
DAES 350000 apreciagio a mns‘dergcao e aprovacio de Vossa Exceléncia e dos Nobres Vereadores desta g
+ Augusta Casa Legislativa, i
| DAE-S 3.320,00 §
SPM 4.000,00
AM 2.650,00 Guarabira, 13 de janeiro de 2026.
DAS-1 5.000,00
I - -
|ws2 | .4omm0 | Maria Hailéa Aratjo Toscano
[__DASS 1} SS00RG0 } Prefeita
- 280,00
DAS-5 2500,00
DAS-6 1.850,00 E:
[ o 180000 F
DA-2 1.650,00 i
DA-3 1.621,00

municipal. A arrecadacéo propria constitui pilar fundamental para a autonomia financeira do
Municipio e para a implementacdo das politicas publicas, exiginde servidores qualificados,
com afribuicbes especificas e elevado grau de responsabilidade

Os servidores que atuam na area tnbutaria lidam diretamente com informagoes
sensiveis, valores expressivos e decisdes que impactam tanto a receita municipal quanto a
relagéo do Poder Publico com os contribuintes, estando sujeitos a riscos funcionais,

&, por vezes, q judiciais. O recor
dessas afribuicdes por meio de funcdo grdhrmda contribui para a valorizagdo do servldu'
efetivo, o fortalecimento da administragéo tributaria e a melhona da eficiéncia arrecadatoria
do Municipio

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
Rua Solon de Lucena, 26 — Centro - CEP 58200-056
GuarsbraPE  Telefones
prefeitura@guarabira pb gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

MEDIDA PROVISORIA N° 69, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

Altera dispositivos da Lei 2.132, de 21 de
dezembro de 2023, medificando,
extinguindo e  criando  fungdes
gratificadas ocupadas integralmente por
servidores publicos efetivos nos termos
que menciona e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuigoes legais que lhe séo conferidas pelo art. 18, incisos I, IV,
VIl IX, X, XXV e XXVI, bem como o Art. 44, § 6, da Lei Organica Municipal,
adota a seguinte Medida Provisoria, com forga de Lei:

Art. 1° Esta Medida Provisdria dispde sobre alteragdo, medificagao,
criagio e extingdo de fungdes gratificadas, criadas pela Lei Municipal 2.132, de
21 de dezembro de 2023 e que s&o exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo quando designados pela autoridade competente.

Art. 2° Fica criado as Fungdes de Confianga de Assessoramento
Administrative Tributario, nos termos e quantitativo estabelecidos por esta Lei

Art. 3° A Lei 2132, de 21 de dezembro de 2023, passa a vigorar com a
sequinte redacio;

“TITULO IV
DAS FUNGOES GRATIFICADAS E DE CONFIANGA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art 103
Art 104
Art 105...

CAPITULO Il
DO ADICIONAL AOS SERVIDORES OCUPANTES DE
FUNGOES GRATIFICADAS E DE CONFIANGA

Art. 106..

CAPITULO Ill
DO AGENTE DE CONTRATAGAO

Art. 107.

CAPITULO IV
DAS FUNGOES DE CONFIANGA DE
ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO - FCAA

Art. 108.
Art. 109.
Art. 110.
Art. 111

CAPITULO V
DA FUNGAO DE CONFIANGA DE
ASSESORAMENTO JURIDICO ~ FCJUR

Art. 112...
Art. 113
Art. 114.. "

Art. 4° A Lei 2132, de 21 de dezembro de 2023, passa a vigorar
acrescida do seguinte capitulo:

. CAPITULO VI
DA FUNGAO DE CONFIANGA DE
ASSESORAMENTO TRIBUTARIO - FCAT

Art. 114—A Ficam |nsmu|d§ as Fungdes de Confianga de
Tributario, a serem exercidas por
servidores titulares de cargos de provimento efetivo do Municipio de
Guarabira, inclusive aqueles em estagio probatério, com a denominagéo
e simbolo descrito no anexo VIl desta Lei:

Art. 114-B. Compete aos servidores municipais efetivos
designados para o exercicio das Fungdes de Confianca referidas no
artigo anterior:

1 -atuarnoambnoda Admi gado Tributari
amento técnico, esp e égico para o efetivo
P da legislagao tributaria municipal, no que se
refere as atividades de tri , ar e trole de tributos,
bem como col com o M | de Financas em

_ de 3
Il- atuar no @mbito da L Tributaria, suporte
a execucdo de tarefas operacionais e a organizagao das rohnas
3 como da

a a @0 e controle de tributos,
bem como liando o ario de Finangas em assuntos

de natureza administrativa

Art. 5° Passa o anexo VIl da Lei 2.132, de 21 de dezembro de 2023, a
vigorar de acordo com a redistribuicao e criagao constante no anexo | desta Lei,
mantendo o mesmo numero de fungdes criadas em sua lei original

Art. 4° Os servidores designados e ocupantes de fungdes de confiancas
regidos pela simbologia anterior passam a enquadrar na nova simbologia
constante nesta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus
efeitos financeiros retroagidos a 01 de janeiro de 2026.

Guarabira, 13 de janeiro de 2026

Maria Hailéa Aradjo Toscano
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA

GABINETE DA PREFEITA
ANEXO|
TABELA DE ADICIONAL DAS FUNCOES GRATIFICADAS
DENCMINAGAD QUANT. CONFIANGA
siMBoLO ADICIONAL

#gents de Cortralagho ) Fo 500000
Funcho de Conliangs ds Assessoraments

#co Superior [ FOR 300000

it 30 Municipal - STAD-501)
VB0 06 Confiangh 08 A3SEss0raments

AaminsFaIco THLUAND o FCAT 450000
08 FCAMS 300000
o FCAAS 200000
Fungao o8 Conflanga de As sessoramento % = 250000
Adminsirato
o FCAAS 500,00
i FCAAD 500,00
i FCARA 40000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM 04/2026

Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Nos termos do arl. 44, §6° da Lei Orgénica do Municipio de Guarabira, submeto a
elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias o texto da Medida Proviséria n® 69, de 12 de
janeiro de 2026, que altera o PCCR dos servidores investidos nos cargos efetivos de Agente
Fiscal de Tributos e Auditor Fiscal de Tributos do Municipio de Guarabira - PB.

A presente proposicdo visa estimular os servidores vinculados as afividades de

i earn do Municipio de Guarabira no desenvolvimento de suas
aﬁwdades com vista ao ganho de eficiéncia e o e da arr
tributéria municipal

Ocomre que a Consfituiio Federal em seus principios fundamentais garantiu aos
Entes Federados entre outras caracteristicas a autonomia politica e financeira, sendo para
isso garantido a obtencdo de receita propria. Constituem as receitas dos Municipios, aquelas
decorrentes dos tributos previsto no art. 156 da Constituicdo Federal, disciplinadas no Codigo
Tributario Municipal, e os repasses decomentes da participagdo nas receitas dos Estados e
da Unigo

Embora os municipios disponham da prerrogativa de tributacdo, a realldade brasileira
evidencia que muitos grande \ais, 0 que
implica dizer que os municipios sdo fortemente afetados quanto ha reducdo dos
repasses. Para reduzir a dependéncia dos repasses constitucionais, & fundamental que os
municipios explorem adequadamente a sua base tributana, adotando medidas capazes de
garantir o fortalecimento da Administragéo Tributéria, incentivando a tributagéo, a amecadacéo
e fiscalizacéo dos tribulos de sua competéncia.

Nesse sentido, a Lei Municipal n® 2.147/2023 consistiu em uma das medidas proposta
pela Gestdo Publica com objetivo de fortalecer a Administracdo Tributdria Municipal,
instituindo incentivos financeires atrelados ao desempenho individual dos servidores fiscais,
de modo a estimular a maior produtividade e eficiéncia no desenvolvimento de suas
atribuicdes.

Passadoc pouco mais de um ano do inicio de sua vigéncia, a Lei Municipal n®
2.148/2023 juntamente com outras medidas tomadas pela Administraciio Publica propiciou ao
municipio um ganhu de eﬁ:\énc\a significativa, com o aumento do nimero de notificagbes,

te aumento da ar municipal

Ne!se senfido, o ubmhvc do presente projeto & estimular o desenvolvimento
profissicnal dos servidores investidos nos cargos de Agente Fiscal de Tributos e Auditor Fiscal
de Tributos, despertando neles o interesse constante por capacitagdo/qualificacdo, sendo
para isso proposto a alteracdio dos prazos e percentuais inefente a progressao vertical (por
titulagdo) e nos vencimentos previstos no PCCR.

Além do estimulo em si, aal vencimentos vi igir os efeitos
inflaciondrios incidentes sobre eles desde a publicagao da Lei Municipal n® 2. 14712023, Para
isso, @ proposto um reajuste de 14,95% (quatorze virgula noventa e cinco por cenio),
commespondente a corregéo do salario minimo dos ultimes dois anos (2025 e 2026).

No caso especifico do cargo de Agente Fiscal de Tributos, a coreco superior aos
15% decorre da tentativa de reduzir a disparidade salarial existentes entre esse e o cargo de
Auditor Fiscal de Tributos, retomando ao patamar anterior a publicag8o da Lei Municipal n®
21472023, visto que o novo PCCR ampliou a diferenca salarial entre os dois cargos.

Destaca-se que o projeto proposto & extnman!e oponmo fendo sido cuvida a
Secretaria de Financas, previstas para os
proximos anos em da Emenda C« n‘ 132/2023, e da falta de reajuste
salanial que fol concedida para todas as categorias nos Ultimos anos, exceto esta, e que entre
oufras coisas criou 0 Imposto Sobre Bens e Servicos - IBS, de competéncia comum entre os
entes federativos, e substituira o Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza — ISSQN.

Diante do exposto, a urgéncia, a e 0 interesse pablico que
fundamentam a edig8o da presente Medida Provisoria, ruzoo pela qual submetemos sua
apreciago & e ap! de Vossa Nobres desta
Augusta Casa Legisiativa

Guarabira, 13 de janeiro de 2026.

Maria Hailéa Aradjo Toscano
Prefeita

valdade des assinafuras, acesse https: Tguaratira Tdoc com briverica:an/2FG8 08 1F. 2089606 & nforme o corgo 2796, 081F. 206F 5605
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
‘GABINETE DA PREFEITA

MEDIDA PROVISORIA N° 70, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

Altera a Lei Municipal n® 2.147 de 29 de
dezembro de 2023, e da oufras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atibuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo arl, 18, incisos 11, IV, VI, 1X, X, XXV & XX\,
bem como o Art. 44, § 6. da Lei Organica Municipal, adota a seguinte Medida Proviséria,
com forga de Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 2 147 de 29 de dezembro de 2023, que dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreira @ Remuneracio dos ocupantes do cargo, de nivel superior, de
Agente Fiscal de Tributos Municipais e Auditor Fiscal de Tributos Municipais do Municipio
de Guarabira e da outras providéncias, a passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

I.  Com nova redac¢do dada ao art. 6%

“Ant. 6° As classes integrantes de cada cameira desdobrar-se-do,
progressivamente, em escalas de ‘A" a “G", aplicando-se os percentuais de 5% (cinco
por cento) para a classe B, 10% (dez por cento) para a casse C, 15% (quinze por
cento) para a classe D, 20% (vinte por cento) para a classe E, 25% (vinte e cinco) para
a classe F, e 30% (trinta por cento) para a classe G.”

Il. Com nova redagdo dada ac inciso Il, do art. B
“Art. 8°
()

Il - intersticio minimo de 02 (dois) anos, para promogio em classificacio
subsequente, conforme os critérios estabelecidos para a Promog&io Funcional
Vertical

()

Art. 2° O anexo |l da Lel Municipal n® 2.147 de 29 de dezembro de 2023 passa a
vigorar com conforme o anexo Unico desta lei

Art. 3° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos
financeiros a 01 de janeiro de 2026 e revogando todas as disposicoes em contrério.

Guarabira, 13 de janeiro de 2026.

Maria Hailéa Aradjo Toscano
Prefeita

'CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
ADADI Rus Stlon de Lucens, 26 — Centro - CEP
GUARABIRA GuarbraPE Telstones. (83

ehotuaDguaraea
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO UNICO
VENCIMENTO DOS CARGOS DE CARREIRA
DE SERVIDORES FISCAIS MUNICIPAIS

1. Agente Fiscal de Tributos (GTAF-201)

cLassEs LI
! ] m W v v v
A 282164 | 206272 | 311086 | 326640 | 342072 | 360121 | 378127
s 296272 | 311086 | 328640 | 342072 | 36012t | 378127 | 387038
< 3.258,99 3421,84 358304 377269 396133 415838 436738
o 374784 | 393523 | 413200 | 433860 | 455553 | 478330 | 5047
e 449741 | a722%8 | agsse0 | 520632 | 6asees | 573996 | 602696
F 562175 | 580285 | 619789 | 650789 | 683329 | 717485 | 753370
G 7.308,29 TE7IT 8.057,39 8.480,26 888328 9.32744 8.793.81

2. Auditor Fiscal Tributdrio Municipal (GTAF-301)

cLASSES NivElS
1 i w w v w i
A 302319 | 347434 | 333306 | 349971 | 367470 | 385844 | 405136
5 317434 | 333306 | 349971 | 367470 | 385844 | 405138 | 426302
[ 3491,78 3.666,37 384969 404217 4.244,28 445649 467932
D | 401585 | 421632 | 442714 | 464850 | 488002 | 512407 | 538121
E 481885 5.0568,59 531287 5.578,19 5.867.10 8.149.86 B.457 48
F 6.023,32 6.324,48 6.640,71 5.972,74 7.321,38 7.68745 8.071,82
s 78031 | 822185 | 863282 | 9064567 | 051760 | 669368 | 1040337
CHEFTA BE GABINETE DA PREFEITA
ADADI Rua Stion de Lucena 26 - Centro - CEP.
GUARABIRA Gumabras  Telotorws (83]
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Edicdo n° 3.038 — Terga-feira, 13 janeiro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM 05/2026

Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Nos termos do art 44, §6° da Lei Organica do Municipio de Guarabira, submeto &
elevada deliberagao de Vossas Exceléncias o texto da Medida Provisonia n® 71, de 12 de
janeiro de 2026, que altera o PCCR dos servidores investidos nos cargos efetivos de Agente
Fiscal de Tributos e Auditor Fiscal de Tributos do Municipio de Guarabira - PB

A presente proposicdo visa estimular os servidores vinculados as atividades de
tributacdo, fiscalizago e arecadago do Municipio de Guarabira no desenvolvimento de suas
atividades, com vista ao ganho de eficiéncia e o consequente incremento da arrecadacéo
tributdria municipal

Ocore que a Constituicdo Federal em seus principios fundamentais garantiu aos
Entes Federados entre outras caracteristicas a autonomia politica e financeira, sendo para
isso garantido a obtencéo de receita propria. Constituem as receitas dos Municipios, aquelas
decorrentes dos tributos previsto no art. 156 da Constituigdo Federal, disciplinadas no Codiga
Tributério Municipal, e os repasses decorrentes da participacio nas recsitas dos Estados &
da Uniio.

Embora da de a realidade brasileira
evidencia que mu\ms deles possuem grande ﬂependéncna dosrepasses constitucionais, o que
implica dizer que os municipics sdc forlemente afetados quanic ha redugde dos
repasses. Para reduzir a dependéncia dos repasses constitudionais, & fundamental que os
municipios explorem adequadamente a sua base tributéria, adotando medidas capazes de
garaniir o fortalecimento da Administragéo Tributaria, incentivando a ibutagéo, a amecadagdo
e fiscalizacdo dos tributos de sua competéncia.

Nesse sentido, a Lei Municipal n® 2.147/2023 consistiu em uma das medidas proposta
pela Gestdo Piblica com objetivo de fortalecer a Administragae Tributaria Municipal,
instituindo incentivos financeiros atrelados a0 desempenho individual dos servidores fiscais,

de modo a estimular a maior e eficiéncia no o de suas
atribuigdes.

Passado pouco mais de um ano do nlc\n de sua vigéncia, a Lei Municipal n®
214812023 1 com outri didas fom Publica propiciou ao

municipio um ganho de eficiéncia significativa, com o aumento do nimero de notificagdes,
fiscalizacdes e diligéncias, e consequentemente aumento da amecadac#io municipal

Nesse senfido, o cbjelivo do presente projelo é estmular o desenvolvimento
profissional dos servidores investides nos cargos de Agente Fiscal de Tributos e Auditor Fiscal
de Tributos, desperiando neles o interesse constante por capacitacéo/qualificacéio, sendo
para isso proposto a alteragéo dos prazos e percentuais inerente a progresséo vertical (por
titulag&o) e nos vencimentos previstos no PCCR.

Além do estimulo profissional em si, a alteracdo dos vencimentos via corrigir os efeitos
inflaciondrios incidentes sobre eles desde a publicacfio da Lei Municipal n® 2 147/2023. Para
isso, € proposto um reajuste de 14,95% (quatorze virgula noventa e cinco por cento),
comespondente a correcdo do saldrio minimo dos Ultimos dois anos (2025 e 2026).

No caso especifico do cargo de Agente Fiscal de Tributos. a comecio superior aos
15% decorre da tentativa de reduzir a disparidade salanial existentes entre esse e o cargo de
Auditor Fiscal de Tributos, retomando a0 patamar anterior a publicacso da Lei Municipal n*
2147/2023. visto que 0 novo PCCR ampliou a diferenga salanal entre os dois cargos.
qQue 0 projeto proposto @ cx!nmlme ooemt\o tendo sido ouvida a
Secretaria de Financas, previstas para os
préximos anos em decoméncia da Emenda Constitucional n' 1322023 ¢ da faita de reajuste
salanal que fol concedida para todas as categorias nos UIlMOs anos, exceto esta, e que entre
outras coisas criou © Imposto Sobre Bens e Servicos ~ IBS, de competéncia comum entre os
entes federativos, emmommemummu«a-lssow

Diante do exposto, a urgéncia, e 0 interesse piblico que
rundnmonnm a edicdo da presente Moaoa Prvvasena razéo pela qual submetemos sua
e ap dos Nobres. desta

Augusta Ctﬂ Legisiatva

Guarabira, 13 de janeiro de 2026.

Maria Hailéa Araujo Toscano
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

MEDIDA PROVISORIA N° 71, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

Altera a Lei Municipal n® 2.148 de
29 de dezembro de 2023, o da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba. no uso de suas
alribuictes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 18, incisos 11, IV, VI, IX, X, XXV & XXV,
bem como o Art. 44, § 6. da Lei Organica Municipal, adota a seguinte Medida Provissria,
com forga de Lel:

Ant. 1°0 art. 1° da Lei Municipal n® 2,148 de 29 de dezembro de 2023, que institu a
Gratificaio por Produtividade - GP para os cargos de Auditor Fiscal Tributario Municipal &
Agente Fiscal de Tribulos passa a vigorar com es seguintes alteragdes.

AL 1°(..)
§1°0.)
I —( )
- Imite mensal a ser pago a cada Servidor Fiscal a fllo de gralficagéo
9 oda q ponde a 1.000 mil)

§5°. (.

§6° (

§7°. Em caso de afastamento temporério por motivo de salde. o valor da
produtividade corresponderd a média dos Ultimos trés Gltimos meses trabalhados.

§8° Os servidores fiscais gue. mediante determinagdo formalizada por

Portaria do Secretério Municipal de Finangas, desempenharem atividades internas

elou burocraticas que os impossibilitem de executar as agdes fiscais vinculadas a

ea de tributos previstas no mapa de

prouuwmade de que trata o § 1° deste artigo, ficam dispensados de apresenta-lo,
fazendo jus ao valor maximo da de produfividad nestalei”

Ant. 3. Esta Lei enira em vigor na data de sua publicagiio, revogando todas as

disposicbes em contraric,

)
)
-
)
)

Guarabira. 13 de jeneiro de 2026.

Maria Hailéa Aratijo Toscano
Frefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM 08/2026
Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Nos termos do art. 44, § 6° da Lei Orgénica do Municipio de Guarabira, submete-
se 4 elevada apreciagéo do Poder Legislativo a presente Medida Proviséria que altera a
simbologia remuneratdria de cargos em comissdo instituidos pela Lei Municipal n® 2.256,
de 07 de fevereiro de 2025

A |mcwalrva decorre de andlise administrativa promovida pela Prefeitura, apés
observar as nivel de bilidade, das
fungbes e relevancia estratégx:a dos cargos em comissdo elencados nn art 1° da
presente Medida Provisoria.

Verificou-se que determinadas funcdes passaram a assumir maior grau de
responsabilidade administrativa, técnica e operacional, sobretudo em areas sensiveis da
gestdo publica, como saude, financas, regulacdo de servicos e vigildncia sanitaria,
demandando atuacdo continua, tomada de decisGes estratégicas e coordenagdo de
equipes e servicos essenciais 4 populago

Nesse contexto, a readequacdo da simbologia remuneratdria revela-se necessaria
para compatibilizar os vencimentos com o efetivo contetdo ocupacional dos cargos,
observando-se os principios da eficiéncia, ev
do servico plblico, previstos no art 37 da Con5utulc.’ao Federal e aplicaveis a
Administragdo P ublica Municipal.

Ressalta-se que a medida ndo implica criagdo de novos cargos, tampouco
ampliacdo indevida da estrutura administrativa, mas tdo somente ajuste técnico na
classificacdo rernuneratona visando assegurar maior equilibric  entre as
responsabilidades ida, fortalecendo a gestéo publica e
promovendo melhores condwqﬁes para o desempenho das funges estratégicas.

A edicdo da presente Medida Proviséria justifica-se, ainda, pela urgéncia
administrativa, uma vez que a adequacdo imediata das simbologias contribui para a
continuidade dos servigos publicos essenciais, especialmente nas dreas da saude e da
gestdo administrativa-financeira do Municipio.

Diante do exposto, resta evidenciada a necessidade e a relevancia do ato, razao
pela qual se espera o reconheci da it e do i publico que
fundamentam a presente Medida Proviséria.

Guarabira, 13 de janeiro de 2026,

Maria Halléa Aradjo Toscano
Prefeita

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
Rus Sélon de Lucens, 26 — Centra — CF
mw-aﬁe Talelonss. (33135021245
efeturalquarabia b gov.br
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PREFEITURA MUNICTPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

MEDIDA PROVISORIA N° 72, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

Altera a simbologia remuneratoria
de cargos em comissao
provenientes da Lei Municipal n®
2.256, de 07 de fevereiro de 2025,
e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sio conferidas pelo art. 18, incisos I, IV, VI, IX, X, XXV e XXV,
bem como o Art. 44, § 6, da Lei Orgénica Municipal, adota a seguinte Medida Provisoria,
com forga de Lei:

Art. 1° Ficam modificades os simbolos remuneratrios dos seguintes carges
constantes da Lei Municipal n® 2.256. de 07 de fevereiro de 2025, passando os mesmaos a
terem as seguintes simbologias:

| — Chefe de Departamento de Licitacdes e Chefe de Departamento de Licitagbes da
Saude, passardo a serem remunerados pela simbologia DAE-3;

Il - Coordenador de Saude Bucal, Diretor do CEO, Diretor Administrativo do SAMU e
Diretor do Servico SETS (Ambulancias), Diretor Financeiro lotadona Secretaria de Financas,
Diretor de Contabilidade e Coordenador de Empenhos, passaréo a serem remunerados pela
simbologia DAS-2;

Iil - Coordenador de Regulacio e Marcac8o, Diretor de Policlinica, Diretor do Servico
de Atendimento Domiciliar, Diretor de Centro de Reabilitagéo, Diretor de Complexo
Meurofuncional, Diretar de Centro Especializado Autismo, Diretor do Centra de Referéncia
da Mulher, Diretor Adjunto de Contabilidade, Coordenador de Vigilancia Sanitéria,
Coordenador de \Vigilanca Epidemioldgica, Coordenador de Vigilancia Ambiental,
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica, passar@o a serem remunerados pela simbologia
DAE-4;

IV— Diretor de Laboratorio Municipal, I:ﬁrelut de CAPS, Diretor de Cenfro da Viso,
Chefe do D Selorial de e Chefe do Departamento de Controle
Interno. passarao a serem remunerados pela smholag\a DAS-3;

V - Diretor Financeirc do IAPM passara a ser remunerado pela simbologia DAE-2.

Art. 2° Os anexos | e |l constante na Lei 2256/2025, com alteragbes da Lei
2.402/2025, passam a vigorar de acordo com esta Lei

Art. 3° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicaclo, tendo seus efeitos
retroativos a 01 de janeiro de 2026 e revogando as disposicdes em contrério,

Guarabira, 13 de janeiro de 2026,

Maria Hailéa Aradjo Toscano
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

GABINETE DO PREFEITA
CARGO SIMBOLOGIA QUANT
Chefe de Gabinete do Prefeito __SM-100 | o1
Secretario Executivo de Comumw;ao Institucional DAE-1 | o1
Assessor de Gabinete DAE-4 05
Coordenador de Eventos e Cerimonial DAE-4 o1
Assessor Especial de Corr DAS-5 05
Assessor Esps DAS-6 o1
Assessor Esps DAI-2 02
Assessor Especial Nivel Ill DAI-3 03
GABINEI'E DO VICE-PREFEIT
CAl |MBQLOGIA QUANT.
Chefe de Gabinete do Vloe-Prefeltu | DAS3 1
Assessor Especial Nivel || | DAI-2 02

PROCURADORIA JURIDICA GERAL

CARGO SIMBOLOGIA QUANT
Procurador Juridico Geral SM-100 o1
Subprocurador Juridico Geral SPM 0
Assessor Juridico Municipal AdM 03
Assistentes da Procuradoria DAS-6 03

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO SIMBOLOGIA QUANT
Controlador Geral SM-100 o1
Quvidor Geral do Municipio DAE-1 o1
Chefe da Divisdo de Administragdo e Financas DAE-4 ]
Chefe da Divisdo de Controle e Transparéncia DAE-4 01
Assessor Especial de Controle Interno DAI-1 o1
Assessor Especial de Ouvidoria DAI-1 o1

I CHEFIN DE CAGINETE D PRETEITA
B curwisira e
veeturaguarabea pb gov br
PREF URA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA
ECRETARIA DE ADMINIS’
CARGO SIMBCLOGIA QUANT.
Secretario de 40 SM-100 il
Diretor Geral de Recursos Humanos DAE-1 01
Coordenadar Geral de Transportes DAE-2 ul
Geral de Compras DAE-2
Cne'fe do Departamento de Licitagdes DAE-3 o1
de Demandas e Contratos DAS-3 o
Coordenadar de Arquive Plblico DAS-5 [l
Coordenador de Protocolo & do Governo Digital DAS-8 o1
Coordenador Geral de Patrimbnio e Tombamentos DAS-6 o1
Coc de Controle de Material DAS-8 o1
Assessor da Junta Médica Oficial DAS-6 01
Assessor Especial Nivel | DAS-6 05
Assessor Especial Nivel || DAI-2 02
Assessor Especial Nivel Il DAI-3 [V
Assessor Juridico da SEAD AJM 1]
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CARGO SIMBOLOGIA QUANT.
Secretario de Assisténcia Social SM-100 o1
Coord. de Gestao Financeira e Orcamentaria DAS-1 o1
Coord. de Habitacao e Regularizacio Fundiaria DAS-2 o1
Coordenador de Politicas Publicas para a Pessoa DAS-3 01
com Deficiéncia
Coordenador de Politicas Plblicas para a Pessoa DAS-3 o1
Idosa
Coordenador de Vigilancia Sccicassistencial DAS-3 o1
do Programa de Social DAS-5 o1
Caordenador do Cadastro Unico DAS-5 01
de Protecio Social Basica DAS-5 o1 g
Cﬂwdsnador de Protegéo Social Especial DAS- 01 FE
Coord! do CREAS DASH 01 ¥
Coordenador do CRAS DAS- 02 E]
‘Coordenador do Nucleo de Gestdo do SUAS N DAS6 01 z
Gerente de T.| DAS-6 01 H
Coordenador do Programa de Seguranga Alimentar DAI-1 01 H
Assessor Especial Nivel Il DAI-2 03 H
Assessor Especial Nivel Il DAI-3 07 E E
Pl
i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA

GABINETE DA PREFEITA

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

CARGO | SIMBOLOGIA | QUANT.
Secretario de Cultura e Turismo SM-100 o1
Diretor Geral de Turisme DAE-1 o
Coordenador de Planejamento Cultural e Turistico | DAE-3 | (1]
Diretor do Teatro Municipal DAI-1 o1
Diretor da Biblioteca Municipal DAI-1 o1
Diretor do Casarao da Cultura | DAI-1 | [t}
Diretor de Museu Sacra DAI-1 o
Diretor da Galeria de Artes DAI-1 (4]
Diretor do Memorial do Cordel | DAI-1 | (1]
Diretor do Museu da Estagdo DAI-1 o1
Assessor Especial Nivel || DAI-2 [12]
Assessor Especial Nivel Il | DAI-3 | 02

SECRETARIA DE DEEBIVOLVMENTO DA AGROPECUARIA E DA PESCA

SIMBOLOGIA QUANT

Secretario de Desen Agmpe«:uaua e Pesca SM-100 0
Ce do SIM DAE-5 o1
Coordenador Executivo do SIM DAS-4 (4]
Diretor do Matadouro Publico DAS-4 (1]
Diretor Adjunto do Matadouro Publico DAS-5 4]
Chefe do Setor de Corte de Terras DAI-1 o
Assessor Especial Nivel [l DAI-3 04
SECRETARIA DE EDU
CARGO SIMBOLOGIA QUANT.
Secretario de Educagio SM-100 o1
Coordenador da UPAE DAE-4 1]
Coordenador de Centro de Oficinas. DAS- 1]
Chefe do Departamento Setorial de Comunicagio DAS-! 0
Chefe do Departamento Setorial de Pessoal DAS- 1]
Chefe do Departamento Setorial de Tombamentos DAS- Q
Chefe do Depto. Setorial de Transp, Escolar DAS-5 o
Chefe do Departamento Setorial de Al DAS-3 1]
Chefe do Depto. Setorial de Merenda Escolar DAS-! 1]
Gerente do Programa de Transporte Universitério DAS-£ 0
Gerente de T.I. DAS-€ 1]
Assessor de Educagdo DAI- 1
Assessor Especial Nivel Il DAI-3 17
— o o CHEFIA DE GAGINGTE DA PREFCITA
GUARABIRA R L

a@guarabra ob gov

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

'SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E DA JUVENTUDE

CARGO SIMBOLOGIA QUANT
Secretario de Esportes, Lazer e da Juventude SM-100 01
_Coordenador da Juventude DAE-4 o1
Diretor de Complexo Esportive DAS-3 (4]
Diretor de Estadio Municipal DAS-4 0z
Coordenador de Esportes Radicais DAI-1 (41}
Coord. de Eventos Esportivos & Ct DAlI-1 o1
Coordenador de Ginasio de Esportes DAI-1 05
Assessor Especial Nivel Il DAI-3 04

SECRETARIA DAS FINA|

CARGO | SIMBOLOGIA | QUANT.
Secretario das Finangas SM-100 o1
Tesoureiro Geral DAE-1 o
Diretor Financeiro DAS-2 1]
Diretor de Contabilidade DAS-2 1]
Coordenador de Empenhos DAS-2 1}
Diretor Adjunto de Contabilidade DAE-4 4]
Ce de Fiscalizagdo do I1SS e Taxas DAE-5 o
Coordenador de Fiscalizacdo de IPTU e ITBI DAE-5 01
Geréncia de Administragde Tributaria DAS-2 4]
Geréncia de Alvara e Protocolo Setorial DAS-3 1]
Geréncia de Notas Fiscais DAS-4 1]
Geréncia de Cadastro Imobiliario DAS-4 1]
Assessor Especial Nivel | DAS-6 o1
Assessor Especial Nivel | DAI-3 01

SECRETARIA DE CoM E DES. ECONOMICO

CARGO SIMBOLOGIA QUANT.
Secretario de Industria, Comércio e SM-100 1]
Desenvolvimento Economico | | .
Coordenador de Prog. de Formagéo Profissicnal DAS-3 01
Coordenador da Sala do Empreendedor DAS-3 (4]
| Assessor Especial Nivel Il | DAI-2 | [
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA

GABINETE DA PREFEITA
SECRETARIA DE INFRA| RUTURA
CARGO SIMBOLOGIA QUANT

Secretério de Infraestrutura SM-100 1]

Coordenador de lluminacao Publica DAE-! 2}

Coordenador de Engenharia DAE- 0

Coordsnadaf de Obras Publicas DAE-. 0
de Projetos e Convénios DAE-: 01
f" denador Municipal de Defesa Civil DAS-3 01
Coordenador de Manutengdo Predial | DAS-3 | ]
Coordenador de Fiscalizagio de Obras Privadas DAS-: o1
Diretor do Terminal Rodoviario Urbano DAl ]
Diretor de Cemitério Municipal DAI-; 03
Assessor Especial Nivel Il DAI- a3
| Assessor Especial Nivel Il | DAI-2 | 03

‘SECRETARIA DA MULHER E DA DIVERSIDADE HUMANA

CARGO SIMBOLOGIA QUANT
Secretaria da Mulher e da Diversidade Humana SM-100 0
Coordenador do Setor de Politicas Publicas DAS-4 0
Coordenador de Programas Sociais DAS-4 [1]
| Assessor Especial Nivel | | DAS-6 0z

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

CARGO SIMBOLOGIA QUANT.
Secrevéno de Planejamento | Sm-100 |
Gefal de Licitagoes DAE-2 m
f" denador de Planej Urbanistico DAE-3 01
Coordenador de Z¢ » Urbano e Licengas DAS-3 (ol
Gerente Operacional de Acompanhamento de DAS-3 o]
Convénios e Contratos
Gerente Operacional de Orgamento Participative DAS-3 s}
| Assessor Especial Nivel | | DAS-8 | 02

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
iBABI Fua Salan de Lucana, 26 - Cenlre - CEF. 056
GUARABIRA GuarabraB  Taitones (82]3
o

efertura@guarabica ob gov.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

SECRETARIA DE SAUDE

CARGO SIMBOLOGIA QUANT.
ario de Saude SM-100 01
Diretor Administrativo da Sec. de Saude 01
Diretor Financeiro da Sec. de Saude 01
C de Atencao Basica 01
Coordenador de Alta e Media Complexidade 01
Coordenador de Planejamento em Salde 01
Coordenador de Processamento de Dados [*]]
Chefe do Departamento de Licitagbes da Saude 01
Coordenadol do Complexo Municipal de Saude 01
de Saude Bucal [*]]
Ci de Vigilancia Sanitaria o1
Coordenador de Vigilancia Epidemiologica o1
Coardenador de Vigilancia Ambiental 01
Farmacéutica a1
szlor de ComE\em Neurofuncional 01
Diretor de Centro Especializado Autismo 01
Diretor de Centro de Reabilitacaa a1
Coordenador de Distrite de Salde 04
C r de Regulagdo e a o1
Chefe do Departamento Setorial de Comunicagao 01
Chefe do Departamento da Rede de Frios a1
Chefe do Dep » Setorial de Pessoal o1
Chefe do Departamento Setarial de Tombamentos 01
Chefe do Depto. Setorial de Controle Interno 01
Chefe do Departamento Setorial de Almoxarifado o1
Chefe do Depto. Setorial de Transporte 01
Diretor de Policlinica Municipal 02
Diretor de Centro de Referéncia da Mulher [+]]
| Diretor de Studio de Pilates 02
Diretor de Centro da Visdo 01
| Diretor de CEQ 01
Diretor de CAPS 02
Diretor de Laboratorio Municipal [+]]
Diretor do Servico de Atendimento Domiciliar 01
Diretor do Servico SETS (Ambuldncias) o1
Diretor Administrativo do SAMU a1
Gerente de T.1. 01
Coordenador de Apoio Operacional 01
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Assessor Especial Nivel | DAS-6 02
Assessor Especial Nivel Il| DAI-3 12
Assessor Juridico da SESAU AJM 01 |

SECRETARIA DE URBANISMO, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
CARGO

SIMBOLOGIA QUANT
Secretario de Urbanismo, Meio Ambiente e Saneamento SM-100 1]
Diretor de Urbanismo e Meio Ambiente DAS-3 ]
Diretor de Saneamento DAS-3 [}
Coordenador de Licenciamento Ambiental DAS-5 0
Chefe do Setor de Arborizagao e Paisagismo DAI-1 01
Chefe do Setor de Limpeza Urbana DAI-1 01
Chefe do Setor de Feira Livre DAI-1 01
Gerente do Mercado Pubiico | DA [
Assessor Especial Nivel Ill DAI-3 05
Assessor Juridico da SUMASA AJM o1

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO- SEMOB

CARGO SIMBOLOGIA QUANT.
Superintendente de Transito SM-100 01
Chefe de Divisdo DAS-4 04
Secretario de Atas da JARI DAI-1 o1
Assessor Especial Nivel Il DAI-3 03
| Assessor Juridico da SEMOB AJM o1
| TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO DA ADM. DIRETA | 299 |

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAC INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

INSTITUTO DE PREVID! MUNICIPAL — IAPM
CARGO SIMBOLOGIA QUANT.

| Presidente do IAPM SM-100 0

| Diretor Financeiro DAE-2

| Diretor Previdenciario DAE-3

Coordenador do Controle Interno DAE-4

Assessor Juridico do IAPM DAE-4

Assessor Especial Nivel Il DAI-3
[ TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO DA ADM. DIRETA [ o8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEIT A

MENSAGEM 07/2026

Senhor P , Senhoras Vi e 3

Nos termos do art. 44, §6° da Lei Organica do Municipio de Guarabira, submeto
4 elevada deliberagio de Vossas Exceléncias o texto da Medida Proviséria n® 73, de
12 de janeiro de 2026, que dispde sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto
de Assisténcia e Previdéncia de Guarabira — |APM, considerando o valor do salario
minimo e o reajuste concedido pelo RGPS aos que recebem acima do minimo legal.

A presente Medida Provisoria tem por objetivo adequar o valor do beneficio
com o reajuste proposto na Portaria Interministerial MPS/MF n® 13 de 9 de Janeiro de
2026

A urgéncia e relevancia da medida justificam-se pela necessidade de imediata
adequagao da folha de pagamento municipal, garantindo o cumprimento da legislagio
federal e a correta aplicagiio dos valores remuneratérios ja no inicie do exercicio
financeiro

Diante do exposto, evidenciam-se a urgéncia, a relevancia e o interesse pablico
que fundamentam a edicdo da presente Medida Provisoria, razdo pela qual
submetemos sua apreciagdo a consideracdo e aprovacéo de Vossa Exceléncia e dos
Mobres Vereadores desta Augusta Casa Legislativa

Guarabira, 13 de janeiro de 2026,

Maria Hailéa Araljo Toscano
Prefeita

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
Rua Soion 0¢ Lucena, 26 - Centro — CEP 056
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PREFEITURA MUNICTPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEIT A

MEDIDA PROVISORIA N° 73, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo Instiuto de Assisténcia e
Previdéncia de Guarabira - IAPM,
considerando o valer do salario minimo & o
reajuste concedido pelo RGPS aocs que
recebem acima do minimo legal.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pelo art 18, incisos II, IV, VII, IX,
X, XXV e XXVI, bem como o Art. 44, § 6, da Lei Organica Municipal, adota a seguinte
Medida Proviséria, com forga de Lei

Art. 1° Fica definido que o valor de beneficio e salario de contribuicdo a serem
pagos no exercicio de 2026, ndc pode ser inferior a R$ 1.621,00 (hum mil, seiscentos.
evinte e um reais)

Art, 2° Os beneficios pagos pelo Instituto de Assisténcia e Previdencia
Municipal de Guarabira — |APM serdo j paraa fir de 2026
em 3980 % (trés inteiros e noventa centésimos por cento), observando a
proporcionalidade prevista ne art. 1° da Portaria Interministerial MPSIMF n® 13 de 9
de Janeiro de 2026, os quais encontram-se no anexoc | desta lei.

Art. 3" Revogadas as disposigdes em contraria, esta lei entra em vigor na data
da sua publicagdo, tendo seus efeitos financeiros retroagidos a 01 de janeiro de
2028

Guarabira, 13 de janeiro de 2026

Maria Hailéa Ari_\ﬁjo Toscano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO UNICO

FATOR DE REAJUSTE DOS EEN'EFiCIOS CONCEDIDOS DE ACORDO COM
AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO, APLICAVEL A PARTIR DE JANEIRO

DE 2026
DATA DE INICIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2025 | 3,90
em fevereiro de 2025 ‘ 3,90
em marco de 2025 238
em abril de 2025 1.86
em maio de 2025 ‘ 138
em junho de 2025 [ 1.02
em julho de 2025 079
em agosto de 2025 0.58
em setembro de 2025 [ 079
em outubro de 2025 ‘ 027
em novembro de 2025 024
em dezembro de 2025 [ o021
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PREFEITURA MUNICTPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA GAPRE N° 682/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigbes legais que Ihe sao conferidas
pelos art. 18, incisos VIl e X da Lei Organica do Municipio, combinado
com o art. 67 da Lei n® 2.256/2025, resolve

NOMEAR

ANA KAROLYNE FERREIRA MOTA para o Cargo de
provimento em Comisséo, de Assessor Especial Nivel |, Simbolo DAS-
6, fixado na Secretaria de Administragao. Retroagindo seus efeitos a
02 de janeiro de 2026

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Guarabira, 13 de janeiro de 2026

Maria Hailéa Araujo Toscano
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO - CVS SANTOS LTDA

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 00938/2025, oriundo
da Dispensa de Licitagdo n° 00210/2025, firmado entre o Fundo
Municipal de Saude de Guarabira/PB e a empresa CVS Santos Ltda,
CNPJ n° 60.417.955/0001-70. Objeto: renovagdo contratual para
prestacdo de servigos de controle de pragas urbanas (dedetizagao,
desratizagao e descupinizagao) nos prédios pertencentes a Secretaria
Municipal de Saude, incluindo fornecimento de materiais, EPIs e mao
de obra qualificada. Valor do aditivo: R$ 13.230,00. Prazo: prorrogagéo
por 12 (doze) meses, com novo término em 31/12/2026.
Fundamentacéo legal: arts. 105 a 114 da Lei n° 14.133/2021.

Guarabira/PB, 30 de dezembro de 2025.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO — CENEP LTDA

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 00942/2025, oriundo
do Pregéo Eletrénico n° 00072/2025, firmado entre o Fundo Municipal
de Saude de Guarabira/PB e a empresa Centro Especializado em
Nutricio Enteral e Parenteral — CENEP Ltda, CNPJ n°
01.687.725/0002-43. Objeto: renovagao contratual para aquisigao de
férmulas alimentares destinadas ao atendimento de demandas
judiciais e a reposicédo de estoques da rede municipal de saude. Valor
do aditivo: R$ 70.126,75. Prazo: prorrogagao por 02 (dois) meses, com
novo término em 28/02/2026. Fundamentagéo legal: arts. 105 a 114 da
Lei n® 14.133/2021.

Guarabira/PB, 30 de dezembro de 2025.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO — CENEP LTDA

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 00178/2025, oriundo
do Pregéo Eletrénico n° 00005/2025, firmado entre o Fundo Municipal
de Saude de Guarabira/PB e a empresa Centro Especializado em
Nutricdo Enteral e Parenteral — CENEP Ltda, CNPJ n°
01.687.725/0002-43. Objeto: renovagado contratual para aquisicdo de
férmulas alimentares destinadas ao atendimento das demandas
judiciais e a reposicado de estoques da rede municipal de saude. Valor
do aditivo: R$ 26.825,41. Prazo: prorrogagao por 02 (dois) meses, com
novo término em 28/02/2026. Fundamentagéo legal: arts. 105 a 114 da
Lei n° 14.133/2021.

Guarabira/PB, 30 de dezembro de 2025.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR
Gestor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA/PB
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO 03/2026

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro e Equipe de Apoio,
sediada na Rua Antonio André, 26, Centro — Guarabira/PB, por meio
do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade
PREGAO, de forma ELETRONICA, de n° 03/2026, do tipo MENOR
PREGO, para AQUISICOES PARCELDAS DE MATERIAIS DE
CONSTRUGAO DIVERSOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DO GABINETE DA PREFEITA, SECRETARIAS
MUNICIPAIS E AOS FUNDO MUNICIPAIS DE SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES OU
ENQUANTO DURAR OS QUANTITATIVOS. Abertura da sessao
publica: 14h00min do dia 26.01.2026. Inicio da fase de lances: para
ocorrer nessa mesma sessdo publica. REFERENCIA: horério de
Brasilia - DF. RECURSOS: previstos no orgcamento vigente.
REGIMENTO LEGAL.: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°®
123/06, Decreto Municipal 269/2023 e demais legislagdes pertinentes,
consideradas as alteragbes posteriores das referidas normas.
Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, no enderego
supracitado. E-mail  licitacaoguarabirapmg@gmail.com. Edital:
https://www.guarabira.pb.gov.br / www.tce.pb.gov.br /
www.portaldecompraspublicas.com.br / www.gov.br/pncp.

Guarabira - PB, 12 de Janeiro de 2026.

WESLEY IDO TRAVASSOS BANDEIRA
Pregoeiro
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